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Bu Sayida

Editorden

Kurumsal iletisim Uzmani
Gokce ASKIN

Birlesim Derginin 12. sayisi ile karsinizdayiz.

Sizler icin hazirladigimiz bu yayinin 3. senesini
geride biraktik. Bu sirec icerisinde destegini bizden
esirgemeyen tim kose yazarlarimiza ayri ayri
tesekkdr etmek isterim.

Acik soylemek gerekirse 2016 yili buruk gecen

bir yil oldu Glkemiz icin. Turkiye tarihinde
unutulmayacak anlarin yasandigi ve bir daha
yasamak istemedigimiz tiirden bir yildi. Ulkemizin
bu olaylarda aldi§i yaralarin sarilmasini ve yasanan
acilarin en kisa siirede bitmesini cani gonilden
diliyorum.

2016'nin bu son sayisi ile sizleri bas basa

birakmadan once 2017 yilinin umut getirmesini
diliyorum...
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Baskanlardan

Degerlerimize Sahip Cikalim...

Hizla rekabetin arttigi is diinyasinda basariya ulasmak, bu basariyi siirekli kilmak ve bundan elde edilen
mutlulugu yasayabilmek; bazi kurallari farkli bir bakis acisi ile degistirebilmektir bence.

Is hayatinda bizleri basariya gétiirecek bircok kural, kavram ve kalite standardi ile ic iceyiz. Peki, sizce bizi
basarili bir birey ya da firma yapan sadece bu standartlara uymak midir?

Size tim samimiyetimle soyleyebilirim ki, bu bahsettigim standartlar bir
isin “nasil iyi yapilacagini” soyler; ancak “nasil daha farkli yapilacagini”
soylemez. Oysa ki glinimuzde sirketlerin rekabet gliciinii yikselten, seni
sen yapan degerlerinle tim digerleri arasinda bir fark yaratabilmektir.
Sahip oldugumuz degerlerile etik kurallar cercevesinde etrafimiza onci
olacak sekilde yasamak, bu farkliligi kacinilmaz kilacaktir.

Her gin verdigimiz cok sayida kararin arkasinda degerlerimiz vardir.
Marka degeri olan bir kurum ya da projenin basari kriterini dl¢cmek
icin kimi zaman cirosuna, kimi zaman kalitesine ya da verimliligine; bu
markanin nasil marka oldugunu anlamak igin ise o markanin yarattig
degerlere ve bu degerlere ne kadar sahip ¢iktiina bakariz.

Is ahlaki ise baslangic ile bitis arasindaki yolda kendinden ne kadar
taviz verdigin ile alakali bir konudur. Kolay veya karli olan ¢odziime
yonelmek ugruna degerlerimizle ¢elisen durumlari s6zde bir mantiga
dayanan bahanelerle mesrulastirmak, sahip olduumuz degerleri
sarsar. Birlesim Grup’'un geldigi noktaya varmasi bahsettigim bu
degerlerin her gegen giin daha da derinlesmesi ile mimkin olmustur.
Kurum kdltirinin olusturulmasi ve belirledigimiz degerlerimiz ile
sirket icinde ortak bir ¢alisma iklimi yaratmak, her zaman hedefimizdi.
Bu hedeflerimizin gerceklesmesinin temelinde ailemizin her bir Uyesinin alin teri vardir. Diger taraftan her
firmanin vizyonuna ulasmasi icin gerekli dedisime oncilik eden lider vasifli yoneticileri vardir ki bu kisiler,
parcasl oldugumuz sistemdeki degisimle basa ¢ikmada bize yon verirler. Bugiin artik bir isi “ylizde 10 daha iyi
ya da hizli yapmak' basari icin yeterli degildir. Basari “yarattigin fark kadar sorunun degil sonucun bir parcasi
olabilmektir’.

Unutmayalim ki ailemize, isimize ve llkemize yarattigimiz fark kadar katma deger saglariz.

Yilin son ¢eyreginde tilkemizin yasadigi talihsiz olaylarin, icinde bulundugumuz siyasi ve ekonomik konjonktiiri
ne kadar etkileyecegini hep birlikte takip edecediz. Ancak temennim her birimizin duyarli bir yurttas gibi
vatanimiz i¢in degerlerimize sahip ¢cikmamiz ve llkemiz i¢in olusabilecek her tirli negatif yargiyl pozitife
cevirmek icin calismamizdir.

Bu yil tilkemizde yasanan korkung olaylarda yasamini kaybeden vatandaslarimizin ve
glvenlik giclerinin ruhlari sad olsun.

Hepsini bir kez daha saygiyla aniyorum.

#TurkiyeKazanacak

Saygilarimla,

Mesut ALTAN
Birlesim Grup Yonetim Kurulu Baskani

BIRLESIM DERGI 7
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FERKO
SIGNATURE

ls hayatinin tim ihtiyaclarinin karsilanmasi hedeflenen, Levent
Buyukdere Caddesi'nde, 127 bin metrekare insaat alanina sahip luks
bir proje olarak hayata gecirilen Ferko Signature’in ofisleri dinyaca
unld mimar Lord Norman Foster’in imzasini tasiyor.
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Proje

genin prestij noktasi haline gelecek 30 kattan

olusan Ferko Signature insaatinin sonuna ge-
lindi. Dis cephe calismalarina baslanilan Sign 1'in
ise ylizde 30'u kisa stirede tamamlandi.

Ferko tarafindan istanbul'un merkezinde bol-

Liks kavraminin yeniden anlam buldugu Ferko
Signature, klasik is ortami anlayisini tamamen de-
gistiriyor. Rahat bir is ortami saglamak ve farkli ih-
tiyaclari karsilayabilmek amaciyla profesyoneller
tarafindan yonetilecek olan Business Center'da
yliksek standartlarda planlanmis ofis ve toplanti
odalari hayata gegiriliyor.

Ferah ve modern ofislerinin yani sira molalar icin
6zel olarak kurgulanan ‘Kent Bahgesi'nde bulunan
yesil alan, kafe ve restoranlari ise is yasaminin hizli
temposunda calisanlarin soluklanmalari icin tasar-
lanmis.

Teknolojik ve cevre dostu sistemlerle donatilan,
liks kavramini ofislere tasiyan Ferko Signature,
sosyal yasamin odagindaki popiler markalara sa-
hip AVM’ler ile sehrin gozde otel, restoran ve eglen-
ce merkezlerine yakinligi ile dikkat cekiyor.

Ferko Signature, ayni zamanda tim baglanti yollari-
nin kesistigi merkezi konumu ve ¢esitli ulasim alter-
natifleri ile zaman tasarrufu avantaji sagliyor.

BIRLESIM DERGI 9
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Maksimum enerji verimliligi,
ferah ve modiiler ofisler.

Belgrad Ormani'ndan istanbul Bogazi ve Halic'e
kadar uzanan genis bir panoramaya sahip olan ve
calisirken bile istanbul’un keyfini cikarabilme Liksii
sunan Sign 1'in kaba insaati bitirildi.

Kuzey, glines ve bati cephelerini saran Sign 2'deki
ofislerin kiralamalari ise proje tamamlandiktan
sonra gerceklestirilecek.

Dede Korkut Caddesi tizerinden saglanan 20 metre
yuksekligindeki cam atrium girisi ve 6 kat Uzerinde
farkli blylklikte ferah ve modiler yatay ofis alan-
lari sunan Sign 2, tipki Sign 1 gibi enerjiyi verimli
kullanarak icinde bulundugu cografyanin sirdiru-
lebilirligine katki sagliyor.

BIRLESIMDERGI | 11
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Proje

MEKANIK TESISAT PROJE BiLGILERiI:

Mekanik tesisat islerini Birlesim Mihendislik'in Ustlendidi Ferko Signature Projesinin mekanik tasariminda
Dinamik Proje'nin imzasi var. 11 bodrum kat ve zemin Usti 30 kattan olusan proje genelinde sogutma sistemi
icin 4 adet 1723 kW VSD kontrolli su sogutmali santrifij kompresorli tip, 1 adet 387 kW VSD kontrolld su so-
gutmali scroll kompresorli tip sogutma grubu ve 3 adet 3018 kW acik devre aksiyal fanli sogutma kulesi kulla-
nilmakta. Isitma sistemiicin 2 adet 1400 kW + 1 adet 1800 kW dogalgaz yakitli sicak su kazani kullanilmaktadir.

Ofislerin isitma sodutma ihtiyaci 4 borulu fan coil Uniteleri ile saglanacaktir. Ofislerdeki taze hava egzoz siste-
mi 1s1 geri kazanimli %100 taze havali klima santralleri ile saglanacaktir. Fan coil ve klima santralleri yogusma

suyu, gerekli filtrasyon islemlerinden gegirilerek sogutma kulelerinin besleme hattinda kullanilacaktir.

Proje genelinde 15 adet konfor klima santrali, 60 adet sirkilasyon pompasi, 55 adet kanal tipi egzoz aspiratoru
kullanilmaktadir.

Otopark katlarinda egzoz ve duman egzoz ¢alismasi tek yonlu 55 adet jet-fan ve 10 adet jet-fan axial fani ile
saglanacaktir.

Yangin tesisatinda, 2 adet 750 GPM, 2 adet 500 GPM elektrikli yangin pompalari kullanilmaktadir.

Tum mekanik sistemlerin kontrol ve izlemesi bina otomasyon sistemi (BMS) tizerinden yapilacaktir.

Proje Bilgileri yazisi sahibi: Erkan DEMIR, Birlesim Miihendislik Proje Midiru

L
S

|
|
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Haber

8.GELENEKSEL ETMD GECESI
14 EKIM 2016 TARIHINDE
GERCEKLESTI

&M TV T Al A

ETMD Uyesi firmalara plaket verilirken.

Dernegi (ETMD) Gecesi biytk katilimla 14 Ekim 2016 tarihinde Ciftehavuzlar Biyik Kullip'te gercekles-
tirildi.
ETMD’ nin son bir yilda yaptigi faaliyetler ve gelecek donemler ile ilgili hedeflerinin paylasildigi gecede, ETMD
Yonetim Kurulu Baskani Sayin V. Tuncer Ozekli, aralarinda Birlesim Grup firmalarindan Erde Mihendislik'in de
oldugu sponsor firmalara tesekkir plaketlerini takdim etti.
Bu vesile ile ishirligi ve destegini esirgemeyen ETMD'ye sektoriimize kattigi degerden dolayi tesekkir ederiz.

G eleneksel olarak diizenlenen ve sektorde lider firmalari bir araya toplayan Elektrik Tesisat Mihendisleri

!

-t . ""'l
Mehmet PAK, Erde Mihendislik Genel Midiird
V. Tuncer OZEKLI, ETMD Yonetim Kurulu Baskani

14 BIRLESIM DERGI



Haber

VODAFONE 38. ISTANBUL
MARATONU 13 KASIM'DA

GERCEKLESTI

Sporcular: Cansu Colak, Duygu Gormez, Firat Yildiko, Kerem Gokdag, Melek Yavuzer, Gamze Mumcuoglu,
Evren Portioglu, Gokce Askin

|
I stanbul Biyiiksehir Belediyesi Spor A.S. tarafin-

dan diizenlenen Vodafone 38. istanbul Maratonu,
13 Kasim’16 tarihinde dizenlendi.

Kitalar arasinda diizenlenen tek spor organizasyonu
olan maratona katilim oldukga yiiksekti.

15 Temmuz Sehitler Koprisu giselerinin yaklasik
250 metre gerisinden Genglik ve Spor Bakani Akif
Cagatay Kilic, Aile ve Sosyal Politikalar Bakani Fat-
ma Betil Sayan Kaya, istanbul Valisi Vasip $ahin
ile Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskani Kadir

Topbas’in startini verdigi 42 kilometre 195 metrelik
maratonda, kadinlarda Kenyali Agnes Jeruto Barso-
sio (2:28:23) birinci olurken, erkeklerde Kenya asilli
Azerbaycanli atlet Evans Kiplagat (2:13:28) ilk sirada
yer aldi. Maratonda erkeklerde Tirkiye adina en iyi
dereceyi Mert Girmalegesse (2:17:55) elde etti.

Birlesim Grup calisanlari olarak Kansersiz Yasan
Dernegi ve Adim Adim ile birlikte Sisli Etfal Cocuk
Onkoloji Hastanesi’nin hayata gecirilmesi icin ma-
ratona katildik.

BIRLESIM DERGI 15



Soylesi

FERKO’NUN YONETIM KURULU BASKAN
YARDIMCISI SAYIN GOKCE MERICTEN
SEKTORDEKI 25 YILLIK TECRUBELERINI,
PLANLANAN YATIRIMLARINI VE
PROJELERINI BIRLESIM DERGI ICIN
ANLATTI

Yurt icinde ve yurt disinda dunyanin degisik ve riskli bolgelerinde bircok
basarili projeye imza atan Ferko yaptiklari yatirimlarla ekonomiye katki
saglarken sanata verdikleri destekle de toplumsal gelisime katkida
bulunuyor.

Ferko'nun gerceklestirdigi projelerin yarat-

tig1 farklar nelerdir?
Ferko olarak 25 yili askin siredir modern tasarim
anlayisimiz ve kaliteli Uretimimizle liksin hayat
tarzina donlstigl yasam alanlari insa ediyoruz.
Tdm insanlarin ortak hedefi haline gelen modern
cagin kosullari ile gelisen liks kavramini sadece
ozel yasamla sinirli birakmiyor prestijli karma pro-
jelerimizle is dinyasiyla da bulusturuyoruz. Mo-
dern tarzda hayata gecirdigimiz konsept ve kaliteli
yapilarla ihtiya¢ ve beklentileri uyumlu hale getiri-
yoruz. Estetik ise yatirimcisina her zaman kazandi-
ran projelerimizin ortak ozelligi.

U lkemizde siklikla goriilen projelerin aksine

Ferko modern tasarim anlayisi ile 6nemli projeler
hayata geciriyor. Kisaca bu zamana kadar gercek-
lestirdiginiz projelerden bahsedebilir miyiz?
Kagithane'de Papirus Plaza ile Metro Cash&Car-
ry, Goktirk'te Gokmahal Residence, Beylerbeyi
Bosphorus Palace Hotel, Kemerburgaz'da Kemer-
mall AVM, Zekeriyakdy Villalari ve Dudullu imes
Park&Four Points by Sheraton tamamladigimiz
projelerimiz. Ilgaz'’da dogdanin tum gizelliklerini
dort mevsim yasatacak Ferko Ilgaz Hotel&Resort'da
misafirlerimizi agirlamaya basladik. Levent'te, is-
tanbul’'un en degerli arazilerinden birinde bdlgenin
prestij noktasi haline gelecek 30 kattan olusan
Signature projemizin insaatini tamamladik, dis cep-
he giydirimi asamasindayiz. Bugiinlerde ise istan-
bul'un gelisen ticaret merkezi Kagithane'de temelini
attigimiz yeni projemizin heyecanini yasamaktayiz.

16 BIRLESIM DERGI
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Tirkiye'deki projelerimizin yani sira Azerbaycan,
Turkmenistan, Afganistan ve Libya'da yol, altyapi,
konut, villa, otel ve ofis projeleri de gerceklestirdik.
Yurt disinda hayata gecirdigimiz projeler arasinda
Askabat Coca Cola Tesisi (Tiurkmenistan), Diinya
Bankasi Merkez BinasI Restorasyonu (Bakii -
Azerbaycan), Rusya Federasyonu Elcilik Kompleksi
(Bakiu - Azerbaycan), Turkiye Elciligi Restorasyonu
(Baki - Azerbaycan), Grand Europe Hotel (Bakd -
Azerbaycan) ile Afganistan’da otoyol, kopri ve has-
tane insaati projelerimiz bulunuyor.

Projelerinizde asla 6diin vermeyeceginiz unsurlar
nelerdir?

Kalite, mimari detaylar ve estetik asla 6din vereme-
yecegimiz unsurlarin basinda geliyor. Projelerimizi
ilan ettigimiz tarihte tamamlamaya da son derece
0zen gosteriyoruz.

Yasam alanlarinda oldugu gibi ofis binalarinda da
estetikten ve konfordan 6diin vermiyorsunuz. Ofis
verimliligini artirmak amaciyla dikkat ettiginiz ko-
nular nelerdir?

Gunumizde profesyoneller, artik isyeri secimlerini,
klasik kriterlerin yani sira ofis ortaminin ozellikleri-
ni de dikkate alarak yapiyor. Ofis verimliligi kavrami
tamamen degisti. Bir ofisin sagladigi sosyal imkan-
lari, teknolojik altyapisi ve ortak kullanim alanlari
son derece onemli hale geldi. Dinyada buyuk sir-
ketlerin ofisleri artik tum bu ozellikleri bir arada
bulunduran konseptlerde tasarlaniyor. Calisanlarin,
ogle aralarinda, ornegin kitap okuyabilecegi, muzik

Soylesi
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dinleyebilecegi yesil alanda rahatlayabilecedi ayni
zamanda zengin seceneklere ulasarak alisveris ya-
pabilecedi magazalarin, keyifle yemek yiyerek kahve
icebilecedi mekanlarin yer almasi ya da otomobilini
kolaylikla park edebilecedi otoparkin olmasi mutla-
ka aranan ozellikler oldu.

Biz de projelerimizi bu bilincle tasarliyoruz. Yeni
projemiz Ferko Line da bu bilin¢cle hayata geciriliyor.
Ferko Line’in her katinda kat teraslari ve alisilagel-
mis standartlarin aksine camlarin bulundugu ofisler
yer alacak. Proje kapsaminda is hayatinin profesyo-
nellerine hitap eden tam donaniml toplanti, lounge,
seminer salonlari, otel atmosferinde ve konforunda
ofis lobileri, ferah ve modern ofisler ile is konforunu
artiracak calisma alanlari tasarlandi. Ortak teras ve
yesil alanlar, restoran ve diinyaca unli markalarin
yer aldig ticari alanlar, fitness center ve hobi alan-
lari ile is yasaminin yogun temposunda calisanlara
nefes aldiracak bir proje gerceklestiriyoruz.

Ferko Signature projesi bitmek iizere. Bu projeyi
on plana cikartan bircok o6zellik var. Bunlari sizden
duyabilir miyiz?

Londra’da Wembley Stadyumu, 30 St. Mary Axe
Gherkin Kulesi, New York'ta Hearst Kulesi, Hong
Kong ve Beijing Uluslararasi Havalimani gibi proje-
lere imza atarak dlnya capinda tUn kazanan mimar
Lord Norman Foster’in imzasini tasiyan ve essiz mi-
mari ile akilci miihendisligi bulusturan Ferko Signa-
ture projemizin insaatini tamamladik, dis giydirme
asamasindayiz.

BIRLESIM DERGI 17



Soylesi

istanbul’'un merkezinde benzersiz bir lokasyona sa-
hip olan Ferko Signature; sosyal yasamin odaginda-
ki populer markalara sahip AVM'ler ile sehrin gozde
otel, restoran ve eglence merkezlerine yakinligi ile
dikkat cekiyor. Ferko Signature ayni zamanda tim
baglanti yollarinin kesistigi merkezi konumu ve ce-
sitli ulasim alternatifleri ile zaman tasarrufu avan-
taji sagliyor.

Belgrad Ormani’'ndan istanbul Bogazi ve Halic'e ka-
dar uzanan genis bir panoramaya sahip olan ve cali-
sirken bile istanbul'un keyfini cikarabilme liksii su-
nan Sign 1'deki ofislerin satisinda hizla ilerlenirken,
kuzey, gunes ve bati cephelerini saran Sign 2'deki
ofislerin kiralamalari proje tamamlandiktan sonra
gerceklesecek.

Dede Korkut Caddesi tUzerinden saglanan 20 metre
yuksekligindeki cam atrium girisi ve 6 kat lzerinde
farkli blyUklikte ferah ve moduler yatay ofis alan-
lari sunan Sign 2, tipki Sign 1 gibi enerjiyi verimli
kullanarak icinde bulundugu cografyanin surdiru-
lebilirligine katki sunuyor.

insaat ve turizm sektdriinde emin adimlarla iler-
liyorsunuz. Yakin zamanda acilacak Ferko Signa-
ture gibi ses getirecek proje planlariniz var midir?

Kasim ayinda lansmanini gerceklestirdigimiz Ka-
githane'nin merkezinde yer alan Ferko Line u¢ ofis
bir de Four Points by Sheraton'in bulundugu top-
lam dort blok ile ana caddeye 300 metrelik cephede
yukselecek. 120 milyon dolar yatirimla gerceklesti-
recedimiz 24 ayda tamamlamayi hedefledigimiz bu
projede yer alan ofis bloklarinin lobi ve benzeri or-
tak alanlari son 15 yilda 120°den fazla uluslararasi
tasarim odulune layik gortlen, 150 yillik bir ge¢mi-
se sahip Almanya’'nin en prestijli mobilya markasi
Walter Knoll tarafindan tasarlanacak.

4. Blogumuzun tamaminda hizmet verecek

Four Points by Sheraton, 173 oda, 7 toplanti salonu
ve 688 metrekare genel kullanim alaniyla konakla-
ma, 0zel toplantilar icin tasarlanan luks salonlar ve
hizmet kalitesiyle farkli alternatiflerin bulunmadigi
bolgede is hayati icin prestijli bir secenek olacak.

2018 yiinda hizmete girecek Kagithane-Mahmutbey
Metro istasyonunun Kagithane duragina sadece 1
km mesafede bulunan Ferko Line, bolgeye ve pro-
jeye dahil olacak markalara prestij katacak. Ferko
Line'da, tavan yiksekligi 3.65 metre olan 166 met-
rekareden 1.624 metrekareye kadar ofis secenekle-
ri sunuyoruz.
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Mimarideki estetik anlayisiniz sizin sanata verdi-
giniz deger ile dogru orantili diye diisiiniiyorum.
Sanatin ve sanatcilarin yaninda oldugunuz pek ¢cok
projeniz var. Bu konuyla ilgili neler séylemek is-
tersiniz?

Toplumlarin gelisiminin sanattaki gelisimlerine pa-
ralel olduguna inaniyoruz. Buradan hareketle yati-
rimlarimizla bir yandan ekonomimizin gelisimine
katki saglarken sanata verdigimiz destekle toplu-
mumuzun gelisimine katki sunmayi amacliyoruz. Bu
dogrultuda, es zamanli pek ¢ok proje, etkinlik yapi-
yoruz, gerceklestirilen sanat etkinlikleri ve projele-
rine destek oluyoruz.

Gecen yil baslattigimiz dort yillk Contemporary
Istanbul sponsorlugumuzu bu yil da cercevesini
genisleterek sirdirdik. 3-6 Kasim 2016 tarihleri
arasinda sanatseverlerle 11. kez bulusan Contem-
porary Istanbul’'da Ferko Sanat Koleksiyonunda
yer alan degerli sanatgilardan Ramazan Bayrakog-
lu'nun “Silvie”, Burhan Dogancay'in “Light my Fire”
ve Jiri Georg Dokoupil'in “Untitled” adli eserlerini
sergiledik.

Ferko Signature’de geng sanatgilarin eserlerini Uc-
retsiz olarak sergileyebilecekleri bir alan olustur-
mak uzere calismalarimiza devam ediyoruz. Proje-
nin tamamlanmasinin ardindan sirket merkezimizi
buraya tasimayi planliyoruz. Sanatin hayatin icinde
olmasi gerektigine inandigimiz icin de hem sanat
koleksiyonumuzdaki eserlerin bir bolimiine hem de
diger koleksiyonlarimizin degerli pargalarina bura-
da yer vermeyi planliyoruz.

Bunlarin yani sira ozellikle cagdas sanat alaninda-
ki etkinliklere, sergilere destek veriyoruz. istanbul
Modern’'de 22 Haziran-27 Kasim 2016 tarihleri ara-
sinda inci Eviner’in 1980°li yillardan giiniimiize uza-
nan yaratim siirecini bir araya getirdigi “icinde Kim
Var?” baslikli retrospektifine destek olduk.

Yine ¢agdas sanatin cok onemli sanatcilarindan Ha-
luk Akakce'nin dort yil aradan sonra Turkiye'de ger-
ceklestirdigi ve Dirimart Dolapdere'de hayata geci-
rilen ilk kisisel sergisi “Bitiin Seylerin Dharma’si”,
New York'ta yasayan Amerikali sanatci Sarah Mor-
ris'in “Hellion Equilibrium” baslikli sergisi son do-
nemde destek verdigimiz onemli sergiler.

Burada bahsetmekten heyecan duydugum bir de
sanat koleksiyonunuz var. Bu tutku sizde nasil
basladi? Babaniz Ferit Mericten’in de biiyiik ilgisi
var. Koleksiyonunuzdaki eserlerden, sanatgilar-
dan kisaca bahsedebilir misiniz?

Koleksiyonerlik hem babamin hem de benim ortak
tutkumuz. Sanat koleksiyonumuz disinda araba, tren
ve maket koleksiyonumuz var. Babamin ozel Uretim,
yalniz Turkiye capinda degil, tlke sinirlarini asan
onemli sayilabilecek bir model araba ve tren kolek-
siyonu var. Cogu birebir replikalar. Benim ise sera-
mik ve ahsap gibi farkli malzemelerden olusan fark-
L donemlere ait mimari maket koleksiyonum var.
Ferko Sanat Koleksiyonu'nda ise bugiin 200°Un lze-
rinde eser bulunuyor. Agirtigini resimlerin olustur-
dugu koleksiyonumuzda Omer Ulug, Nejat Melih
Devrim, Erol Akyavas, Fahrelnisa Zeid, Mehmet
Guleryliz, Burhan Dogancay ve Tony Cragg gibi yerli
ve yabanci bircok degerli sanatcinin basyapitlarinin
yani sira yine bircok yetenekli genc¢ sanat¢inin da
eserleri yer aliyor.

Gokce Bey iilkemize katkilarinizdan otiirii tesek-
kiir ediyor basarilarinizin devamini diliyoruz.
Ben tesekklr ederim.

Roportaj: Gokce ASKIN
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Soldan: Gékce ASKIN, Gékhan AVKBAS (Elektrik Koordinatﬁrq], Reha YELTEKIN (Y&n. Kur. Uyesi),
_ urhan C_)ZDEMIR [Y'dﬂ. Kur. Baskani), Cemal OZUNALAN [Mel_fanik Koor)

OPTIMAL PROJE YONETIM, YURT ICi VE
YURT DISINDA KAZANDIGI 10 YILI ASKIN
DENEYIMLE TEKNIK VE YONETIMSEL
ALANDA OPTIMUM COZUMLER SUNUYOR

Insaat sektorinde proje yonetimin tum ayrintilarini OPTIMAL Yénetim
Kurulu Uyesi Sayin Reha Yeltekin ile sizler igin gorustuk.

Firmanizin kurulusu hakkinda bilgi verebilir misi-
niz?

Optimal Proje Yonetim yaklasik dokuz yil 6nce Bur-
han Ozdemir Bey tarafindan kuruldu. Ben iki yil 5nce
ortak oldum. Optimal, Burhan Bey’'in profesyonel
gecmisinde insaat mihendisligi yaptigi donemde,
yurt disinda yaptigi proje yonetim islerinden sonra
edindigi tecribe ile Tirkiye'de de kendini ayakta tu-
tabilecek deneyime sahip olmasiyla ilk zamanlarda
kicuk bir proje yonetim sirketi seklinde kurulmus-
tur. Bugiin ise, giniinde yapmayi taahhiit ettigi isleri
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zamaninda ve so6z verdigi kalitede yerine getirerek
200’e yakin miihendis, mimar ve teknikeri binyesin-
de barindiran blyuklikte bir aile oldu.

Optimal ‘in biiylimesindeki en 6nemli etkenler ne-
lerdir?

Acik soyleyeyim, tamamen dirist calismak. Bu
cimle proje uretim dinyasinda cok onemlidir. Ne-
den derseniz, bizim islerimizin ¢ok biytk bir kismi
daha once isini yaptigimiz musteriler ve veya onlarin

g
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baglantilariile gelir. Biz bu isi yapariz diye bir reklam
yapmiyoruz. Proje yonetim isinde dirist is yapma-
nin ozel sektorde ne kadar onemli oldugunu gorduk.

Az dnce bahsettiginiz gibi Optimal beyaz yaka cali-
san anlaminda genis bir aile. Bunun nedeni nedir?
Evet, bu konuda sektordeki en iyi firmalardan biri-
yiz ok siikiir. Onemli miktarda kamu proje yonetim
isimizin olmasi, yurt disinda islerimizin olmasi, arti
Optimal "in proje yonetim sirketi olarak bir anonim
sirketi buinyesinde kendisinin de ortagi oldugu bas-
ka muteahhit sirketleri de var ve buralarda da ciddi
sayida teknik personele sahibiz. Buyapilanmalarda
veri tabani Optimal merkez tzerinde yurutuliyor. Bu
konuda Allah’a stkir blylimeye devam ediyoruz ve
bu istihdami olusturmaya devam etmek icin sirekli
calismamiz gerekiyor.

Gelecekte Optimal ‘in hedefi ne olacak?

Optimali dinya capinda bir proje yonetim sirketi
yapmak veya dinya ¢apinda taninan bir proje yone-
tim firmasi ile partner olacak buyuklige ulastirmak
istiyoruz.

Hizmet verdiginiz alanlar hakkinda bilgi verebilir
misiniz?

Genellikle 6zel uzmanlik alani gerektiren ulastirma
ve alt yapiislerine girmeyi tercih etmiyoruz. Net ola-
rak ifade edebilirim konut, sanayi, ticaret ve kamu
binalarinda iyiyiz ve iddialiyiz. Kutiphanemiz yani
gecmiste yaptigimiz islerler ilgili proje, teklif, sart-
name ve izlenecek yol anlaminda oldukga deneyimli
bir firmayiz. Mesela en son iPKB’ den aldigimiz pro-

.

Soldan: Cemal OZUNALAN, Reha YELTEKIN

jeyi cok buyuk uluslararasi proje yonetim firmalari
arasindaki yarista ipi gogusleyerek aldik. Bu da bizi,
kendimizi ne kadar dogru ifade edebildigimiz nokta-
sina getiriyor.

Su an iizerinde calistiginiz projeler nelerdir?
Ankara Centurion ilac Fabrikasi, kamuda Egitim
Bakanligi'nin 1 milyon 200 bin metrekare buyuklu-
gunde okul, egitim binalari ve spor salonu icerikli
projelerin proje yapim ve proje yonetim isleri ile il-
gileniyoruz. Yurtdisinda Cezayir'de, Katar'da proje-
lerimiz var ve Tirkmenistan ‘da baslamak lzere ol-
dugumuz bir baska projemiz olacak. is hacmi olarak
% 30 yurtdisi agirtiklidir projelerimiz.

Cezayir'deki, Kuzey Afrika’'nin en buyuk yatirim pro-
jesi. Toplam ciromuzda onemli yer tutan bu projenin
toplam buyukligu 300 bin metrekare olup, blinye-
sinde oteller; AVM, konutlar ve rezidanslardan olu-
san bir kompleks olacak. Yurticinde dedigim gibi
yaklasik 10 ilde kamu egitim binalarini yapmanin
yani sira Ankara, Trabzon, Gaziantep, Malatya'da
farkli sanayi ve ticari bircok ust yapi binaya hizmet
veriyoruz. Ust yapi projeleri diyorum ¢iinkii daha
cok kabiliyetli oldugumuz konular bu alanlardir.

Sektoriiniizde Tiirkiye'deki miisteri profilini nasil
degerlendirirsiniz?

Bundan iki yil oncesine kadar insaatcli olmayan
herhangi bir yatirimci “ben bir yere insaat yatirimi
yapacagim, arsam var, param var ama sektérden
degilim” dediginde, biz bu yatirrmci yerine sanki
kendisiymis gibi alinacak tuim kararlari olabilecek
en optimum sekilde alarak, olabilecek en uygun
fayda ve kar iliskisini kuracagimizi taahhit ediyor-
duk. Ancak son iki yilda eskiye gore musteri skala-
miz olumlu yonde degisti. Eski yatirimcilara ilaveten
biyuk olcekli insaat firmalari da bizimle ¢alismayi
tercih etmeye basladi.

Bir insaat firmasi goziiyle bir proje yonetim firma-
sl ile calisma nedenleri nelerdir sizce?

En onemli konu sudur; isverenin bilgi birikimi iyi
teknik kadroya ulasabilecedi, tabiri caiz ise market-
teki raftan gidip kaliteli hizmeti alabilecedi yerlerdir
proje yonetim firmalari. Aktiftirler, antrenmanlidir-
lar, tecribelidirler; hukuki sorumluluk sahibidirler.
Ayrica onemli bir diger nokta, isvereni maliyet kont-
rolid noktasinda rahatlatirlar. Hukuki bir sorumluluk
bulmaniz karsisinda sizin isveren olarak sorumlu
oldugunuz diger musterilerinize karsi da ortaya ko-
yabileceginiz bir konumdadirlar.

Size ilgin¢ bir ornek anlatayim bu konuda ylksek
miktarda satin alma yapacak Orta Dodu sermayeli
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bir grup geldiginde insaat projesinin sunumunu de-
taylariyla birlikte Optimal yapmustir. isimleri paylas-
miyorum, firma insaat firmasidir.

Burada ‘bizim biylk ¢apli islerimizi proje yonetim
sirketimiz sunuyor’ tablosu yasandiginda bu gliveni-
lir bir algi yaratmaktadir, proje yonetimiyle calisilan
bir firma olmak cidden onemlidir.

Yabanci firmalar icin proje yonetim firmalari ne
kadar dnemlidir?

Yabanci misteriler icin proje yonetimi ciddi anlamda
onemlidir. Dinya ¢apinda tim orta ve biiylk olgek-
li yapilan islerin tamaminda proje yonetim firmasi
ile calisilir. Turkiye icin ise yabanci isveren, siradan
bir miteahhitle muhatap degilim bir proje yonetim
sirketi ile ¢alisiyorum noktasina gelmesi, olayi ¢cok
pozitif mecralara tasir.

Sektorde proje yonetimine yonelme nasil gelisti?
Soyle bir 6rnek tizerinden anlatayim. Amerika Birle-
sik Devletleri diinyanin en ¢ok silahina sahip tilkedir.
Bu drtnlerin hicbiri Amerika’'da devlet tarafindan
tretilmez, tamamini ozel sektore urettirir. TUrki-
ye'de de savunma sanayi devlete bagli kuruluslar
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ile bunu yapmaktadir. Bu firmalar tabii ki elinden
gelenin en iyisini yapmaya calisir ama ozel sektor
dinamizmini tasimaz iclerinde. En son diizenlenen
MUSIAD Fuari'nda da gorildd, devlet savunma sa-
nayini ozellestirmek ve 0zel sektorin dinamizmine
acmay!i planliyor. Devlet boyle bir hamleyi niye yap-
sin? Clinkl bu isi en iyi yapan firmalar 6zel sektor-
deki bu firmalar ve daha iyi sonuc ¢ikartabilirler
noktasina gelindi. Proje yonetim sirketlerine yone-
linmesinin nedeni de 7-8 yil dnce olmasi gerektigi
kadar yogun bir is donemi yok iken yasanilan gecis
siireci ile proje yonetim isleri buglinkd yogun haline
kavustu. Su anda bizim gibi firmalarin 6nemi yapilan
eserlerle daha da anlam buluyor. Gecmiste yapmaya
basladigimiz islerin mirasini daha da artarak gori-
yoruz. Bundan belki de 5 sene sonra sokak arasinda
10 konutluk bir proje bile proje yonetimsiz yapilama-
yacak.

Kamu' da bu kiiltiir artik olustu diyebiliriz. Ornegin
TOKI, konut haricinde hicbir projesini proje yénetim-
siz yaptirmiyor.

Biiyiik insaat firmalarinin kendi biinyelerinde pro-
je yonetim firmalari oluyor mu?
Evet oluyor. Siirec de su sekilde ilerliyor, bu insaat
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firmalari yaptiracagi projeler ile ilgili binyesindeki
proje yonetim sirketinden de disaridaki proje yone-
tim sirketinden de teklif aliyor. Her sirketin verdigi
teklifi sirketin kalitesi oraninda eslestiriyor ve bazi
durumlarda kendi proje yonetim firmasina is ver-
medigine bile sahit oldum.

Ender de olsa yasanabilir bu ornektir, ise ne kadar
profesyonel baktiginizla alakali bir durumdur.

Elektromekanik islerin bir elden yiiriitiilmesi hak-
kinda neler sdoylemek istersiniz?

Ben MUSIAD insaat Sektdr Kurulu Baskaniyim. Tim
Tiirkiye'de ki MUSIAD ‘in insaatci liyelerinin sektdr
kurulu baskani oluyorum. Dernek olarak bize yurt
ici ve yurt disi olmak Uzere bircok talep geliyor. Son
zamanlarda Korfez Bolgesi'nden, Turki Cumhu-
riyetler 'den alanimiza direkt girmese de endirekt
olarak bize ulastigi icin elektromekanik firmalari
soruluyor ve isim isteniyor. Elektrik ya da mekanik
degil elektromekanik ise bizden dneri istiyorlar. in-
saat sektoru icinde elektrik ve mekanigin entegre
olmama sansi yoktur. Sizin gibi firmalarin sistemsel
olarak sayisinin artmasi gerekli zaten konjonktur de
ona dogru gidiyor.

Yabanci menseili proje yonetim firmalar ile
rekabet nasil gidiyor?

Tabii ki bu firmalar ile rekabet kolay olmuyor an-
cak bu tur firmalarin biytk c¢apli olanlarinin ¢6zim
yontemi yerel firma satin alarak bidyume. Farkli bir
ulkeye gittiklerinde yerel partnersiz hi¢ bir sey ya-
pamayacaklarini bilirler. Bunun gibi bildigim bircok
ornek vardir. Proje yonetim sirketleri emek yogun
sirketler olduklari icin ve biz Turkler duygusal ha-
reket ettigimizden bir sure sonra sirketle duygusal
bag baslar ama yabancilarda boyle bir durum yoktur
ve tamamen kurumsaldirlar.

Proje yonetim sirketleri olarak sektdrde yasanan
sikintilari sizden duyabilir miyiz?

Bu soruya biraz da MUSIAD kimligim ile yanit ver-
mek isterim. MUSIAD altinda Tiirkiye genelinde
2000’e yakin insaatgl Uyemiz var, onemli bir oran
ve buylk bir gic. Bir konuya nasil yaklasirsak so-
nucu da sizin icin oyle olur. Biz, yasanan dolar euro
artisini veya piyasa sikisikligina ihtiyatli iyimserlik
ile yaklasmamiz gerektigini disindik. Neticede su
anda piyasalar biraz yavasladiysa, bir ticari sikint
yasaniyorsa sizin, bizim ve bizi yonetenlerin yapabi-
lecekleri ve yapamayacaklari bazi seyler var. Diinya-
da dovizin artmasi nedeni ile etkilenen Glkeler ara-
sinda Tirkiye 13. sirada. Geng¢ bir nifusumuz var,
barinma ve konut ihtiyaci 6zellikle biylk sehirlerde
hizla artarak devam edecek. Bu nedenle sorun ola-
rak gordigimiiz en onemli konu, isin ehli olmayan
insanlarin isin ehli olan insanlarin ayagina ¢elme
takmasi. Bunu onemli bir sorun olarak goriyorum.
Ancak sorunun sirec icerisinde belli bir noktaya ge-
lecedini disinliyorum.

ikincisi ise maalesef ciddi bir tahsilat sorunu yasa-
niyor sektorin tamaminda, bu ekonominin gercek-
leri, inkar edemeyiz. Bunun nedeni aslinda belki
de gercekten para olmadigi icin olabilir, bir kismi
da para oldugu halde onlerini gormek icin ihtiyatli
olunmasindan ileri gelebilir. Bu noktada para kim-
dedir? Bankada. Ve banka bu parayi devletten, siz-
den, bizden alir Hatirlarsaniz Cumhurbaskanimiz
bankalara bir mesaj vermisti “Bankalar; faizlerinizi
disirin!”. Bu sekilde ekonomi kendine gelir. Faizler
distigunde millet ticaret yapabilir, alisveris yapabi-
lir. Ulke olarak sikintili giinler geciriyoruz ama daha
iylye gidecedimize inaniyorum. Bu sorunlarin bizim
proje yonetimi ve sektorimuze etkisi su, isten anla-
yan anlamayan herkes isin icine girmekte ve sektore
zarar vermektedir.

Bu bir slire sonra elimine olacaktir ama bu sirada
tabiri caiz ise gozyasi dokulebilir. Insallah en az ha-
sar ile atlatiriz bu slireci.

2017 yili, insaat sektorii icin nasil gegecek sizce?
Ben 40 yasindayim 2016 yili gibi sikintili bir yil yasa-
madim. Kolay gecmeyecek ama insaat sektoriinin
rekorlarla gelisen ciddi para kazandigi zamanlar
oldu, artik rekabetle isi bilmeyenlerin elendigi bir
surec olabilir ve Allah'tan duam odur ki acilar ve si-
kintilar bir an 6nce sona erer.

Reha Bey sizi tanimanin yaninda sektorle ilgili cok
degerli bilgiler aldik, cok tesekkiir ediyoruz.
Ben tesekkir ederim.
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016 yili hepimizin hafizalarina, yasadigimiz si- hayata gecen projelerin bazi bolgelerde yeni bir
2 radisi olaylarla unutulmamak lizere kazinacak stok yaratmaya basladigini bu yil iyiden iyiye

gibi gorindyor. Sadece yurt icinde degil, yurt gozlemledik. Hald ‘ada’ bazinda degil ‘parsel’
disinda yasanan olaylar da tum dinyanin bir degi- bazinda uygulamalarin onci oldugu sistemde,

sim donldsUm slrecine girdidine isaret ediyor bence. ‘Riskli Alan” ilan edilerek yapilan projelere pek
Bu yil ile birlikte gordik ki sadece Turkiye'de degil rastlayamadik. Kadikoy ilgesinin bu anlamda
diinyada da varolusa yonelik konular hayatlarimizin parsel bazli doniisimin en yodun oldugu ilce
merkezine yerlesiyor gibi gordyorum. oldugunu soyleyebiliriz.

Ulkemizde gayrimenkul piyasalari acisindan 2016
yili nasildi diye bakacak olursak; Konut; sektorin
her zaman oyun alani ve kabiliyetinin en genis ol-
dugu, en cok islem yapilan alani olmasi nedeniyle
onemli. 2016 yili icin konut piyasasini artik 3 alt bas-
Likta incelemek daha dogru olabilir.

1. Markali Konut Projeleri;
Markali konut projelerinde lansman sayilarinda
2016 yiliicin bir azalis oldugunu soyleyebiliriz.
Gerek yil icinde yasananlar gerek sirekli ayni
hedef kitleye yonelik gelistirilen projelerin disi-
na ¢ikilamamasi yeni proje lansmanlarinin da
biraz otelenmesine neden oldu diyebiliriz.

6306 Sayili Kanun'’dan Kaynakl Projeler;
2012 yilinda ¢ikarilan ve Kentsel Donidsim
olarak dillendirdigimiz Kanun kapsaminda
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3. ikinci El Konut Satislari;
ikinci el satislarda gectigimiz yillardaki hare-
ketlilige benzer bir performans devam etmis
gibi goriintyor. TUIK verilerine gore son 4 yilin
ilk 3.¢ceyredini karsilastirdigimizda ikinci el
satislarin her yil benzer oranda satis adedine
sahip oldugunu goruyoruz. Bu durum da bize
piyasanin ikinci elde hareketliligin ve moti-
vasyonunun azalmadigini gosteriyor. 2016 son
ceyregi ile birlikte ozelikle merkezi konumlarda
ve konut degeri yiksek olanlarda satis islem
adetlerinde bir azalma s6z konusu olabilir. Bu
durumun ortaya ¢itkmasindaki en biyik etkenin
‘belirsizlik’ ve ‘ongoérilemezlik’ oldugunu
soylemek mumkun... Boyle zamanlarda konut
alim egilimindeki motivasyonun zaman zaman
kaybolabildigini goriyoruz.

Konut satislarina yonelik yilin 2. yarisinda gercek-
lestirilen cesitli kampanyalar, alim motivasyonunu
artirici etki yapmisti. Bankalarin konut faiz oranla-
rinda da yine yilin son ¢eyreginde aylik bazda %1’in
altina inen oranlar, kredili alimlari da hareketlendi-
rici bir etki yaptigini soyleyebiliriz.

Konut piyasasinin disinda ticari gayrimenkulde;
2016 yilinda en ¢ok konusulan konu hi¢ kuskusuz
yabanci para cinsinden 6denen kiralarda TL'ye
donme veya kur sabitleme uygulamalari oldu. Ofis
piyasasinda ozellikle bu yil mevcut kiracilari elde
tutma politikalari da gindemdeki 6nemli konu bas-
Lklarindan biri idi. AYM ve perakende piyasalarinda
da kur artisi yine 2016'nin en 6nemli konu baslikla-
rindan biri olarak karsimiza cikti.

Toplam Konut | ilk Kez Satilan 0 Ikinci EL Konut 0
_ Satisi Konut Oran (%) Satislari Oran (%)
2016 /9 ay 935.811 434.750 46% 501.061 54%
2015/ 9 ay 936.615 423.095 45% 513.520 55%
2014 /9 ay 831.287 383.083 46% 448.204 54%
2013/ 9 ay 862.381 387.182 45% 475.199 55%

Konut Satislari Degisim

1.000.000
900.000

800.000

700.000 B Toplam Konut Satisi
600.000

500.000 M ik Kez Satilan Konut
400.000

300.000 o

200.000 B ikinci El Konut Satislari
100.000
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Mega projelerin birer birer hayata gectigi bir yil menkul yatirimlarini” konusmak isterdim. Dinyada
olarak da 2016 6nemliydi. izmit Kérfezi'ni karayolu ‘sehirler’ giderek daha 6nemli ve anlamli hale

ile gecmeyi saglayan ‘Osman Gazi Kopriisi’, Istan- gelirken, sehirlerin gelismislik seviyeleri, icinde
bul’un Avrupa ve Anadolu yakalarini baglayan yasayanlarin ‘'yasam kalitelerini’ ne derece artirdigi
3. Képrist "Yavuz Sultan Selim Koprisi' bu yil agi- ile olculirken, tilkemizde bir tirld sira gelemeyen
lan ve gayrimenkul piyasalarini yakindan ilgilendi- ‘sehir’ ve 'yasam kalitesi” kelimelerini bir arada
ren onemli projelerdi. Nitekim yil bitmeden acila- kullanabilecedimiz ornekleri konusmayi isterdim.

cak ‘Avrasya Tineli’ de tarihimizde bir ilk olacak
cok onemli mega projelerden biri olarak karsimiza
cikiyor.

2017 yiinda da en hareketli, hi¢ kuskusuz ki konut
piyasasi olacaktir. Ticari gayrimenkulde bu yil ko-
nustuklarimizdan ¢ok farkli bir sey konusacagimizi
distinmuyorum. Firmalarin alani etkin kullanim,
maliyet odakli yaklasimlarinin artmasi halinde ofis
piyasasinda bélgeler arasi doluluk / bosluk oran-
larinin kendi aralarinda degisecedi bir yil olabilir.
AVM’ler icin tiketici gliven endekslerinin onemli
olacag, istatiksel verilerin cok onemli olacag bir
yil olacagini 6ngoridyorum. Son yillarda AVM kimlik-
leri ve farklilasma konusu strekli giindem maddesi
haline gelmisti. 2017 yili icin de AVM’ler icin hayat,
konsept, kimlik ve farklilasma olacaktir. Bir de bu-
nun yanina ‘deneyimleme’ kelimesini ekleyebilirim.
Deneyimleme artik her sektor icin gok onemli iken
AVM'ler bu ‘deneyimleme’ yi cok daha derinden ele
almalilar diye disiniyorum.

Sahsi olarak 2017'de farkli olarak ne konusmak
isterdim... Bunun da cevabini vermek isterim.
‘Sehirlesme, mega sehirler’ ve ‘alternatif gayri-
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Uzman Gorlsu

_ Toplam Konut Satisi (adet) | Ipotekli Konut Satisi (adet)

2016/9 2y 2%
2015 /9 2y 36%
2014/9 2y 3%
2013/9 2y 2%

Satis Tiirlerine Gore Konut Satislari Degisim

1.000.000

900.000
800.000
700.000
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B Toplam Konut Satisi ( adet )

B ipotekli Konut Satisi (adet )

Diger Satislar

Makbule YONEL MAYA
TSKB

Gayrimenkul Degerleme A.S.
Genel Mudur

Konut, AVM ve ofis l¢geninin disina ¢iktigimiz,
alternatif gayrimenkul yatirimlarinin gercekten ni-
telikli ve kurumsal bir enstriiman olarak karsimiza
ciktigr bir 2017 olsun hayaliyle...
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Uzman Gorusu

KOMBI TERCIHINIZI
NASIL YAPMALISINIZ

\

by
"?'\
L -

ilgilenen bir konuyu ele almak istedik. Yasam alanlarimizin
1sinmasi ve sicak su kullanimi gibi konularda ilk akla gelen
¢oziimlerdendir kombi. Size en uygun kombiyi se¢gmek i¢in 6nemli
birkag kriteri gézden gecirmek istedik bu sayimizda.

Kombi, hem 1sitma i¢in hem de kullanma sicak suyunu ayni anda
ayni cihazda tireten “kombine” kelimesinden gelen cihaz ismidir.
Kombi kullanildiginda 1sitma devresi i¢in ayri1 bir cihaz ve sicak su
devresi i¢in sofben kullanmaya gerek yoktur.

K1§ sezonunun basladig su glinlerde hepimizi yakindan
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Uzman Gorusu

Merkezi sistem mi kombi mi?

2008 yilindan itibaren Binalarda Enerji
Performansi Yonetmeligime gore 1.000 m?* ve tizeri
kullanim alan1 olan binalarda merkezi 1sitma
sistemi, dis havaya bagli kumanda sistemi ve 1s1
paylasim cihazlari ile degisken devirli sirkiilasyon
pompasi kullanilmasi zorunludur.

Bu da demek oluyor ki; bu sart1 saglamiyorsaniz
kombi kullanabilirsiniz. Ancak yine ayn1
yonetmelige gore bireysel 1sitmada gaz yakit
titketilen mahaller 250 m? ve tizerindeyse
yogusmali cihaz kullanilmasi zorunludur.

Kombi nasil ¢caligir?

Basitce bir esanjor, bir sirkiilasyon pompasi ve bir
de yanma odasindan olusur.

Yanma odasindaki alev ana esanjorden gegen
suyu sitir. Sirkiilasyon pompasi da sisteme suyu
gonderir. Kullanma suyu i¢in kullanilan vana suya
yol vererek ya direkt olarak sicak suyu saglar ya da
ikinci bir esanjorden gegirerek kullanma suyu elde
eder.

Kombi siirekli mi ¢alismali?

Tek ctimle ile © duruma gore” degisir.

Eger giin icinde kisa araliklarla kombinizi
kapatma ihtiyaciniz doguyorsa bu durumda
kombiyi kapatmadan en diisiik sicaklikta devaml
caligtirmaniz faydaniza olacaktir. Ancak evde
herkes calisiyor ve 1sitma ihtiyaci sadece aksam
belli bir saatten sonra doguyorsa; evden ¢ikarken
kombinizi kapatin! Ama bana sorarsaniz, koyun
bir oda termostati, programlayin haftalik olarak,
ayarlayin 23-24 dereceye, ne ne zaman kapatip
acacaginizi distiniin, ne de tasarruf yapip
yapmadiginizi... Oda termostat: maksimum
tasarruf demektir.

Kombi nereye konulmali1?

Oncelikle yanma olan bir yerde havaya ihtiyag
vardir. Metal aksamin oldugu yerde de rutubete
ihtiyag yoktur. Yogun yasam alani olmayan
bolgelerde konumlandirilmasi olasi oldugundan,
boylece haliyle evin iginde mutfak, kapali balkon
gibi yerler en uygun bolgeler.

Banyo, acik balkon (PVC sistemi ya da ahsap
dolap igine alinmis) veya oturma odasi son derece
uygunsuz yerler oluyor.
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Hangi kombi bana daha uygun?

Yonetmelik geregi 250 m? ‘nin iizerindeki
mahallerde yogusmali kombi kullanmak mecburi.
Eger mantolamaly, alt ve iist katta siirekli 1s1itma
olan bir ara kat dairede oturuyorsaniz, kombinizin
doniis suyu sicakliginin ¢ok diismesi beklenmeyen
bir durumdur. Bu durumda da kombiniz genellikle
yogusma mertebesine hi¢ gegmeyecektir. Bu
durumda yogusmali kombinin ilk yatirim
maliyetini geri kazanmaniz epeyce zaman alacaktir.
Bu tiir durumlarda konvansiyonel/modiilasyonlu/
yogusmasiz kombi almak gorece daha karlh
olacaktir.

Tercihen cift esanjorlii kombiler sicak su kalitesi

ve hiz1 olarak daha konforlu bir kullanim 6ne
stirerken, tek esanjorlii kombiler komponent azlig

T
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sebebiyle daha az ariza yapma olasiliklarindan
otiirii avantajli sayilabilirler.

Kombi yaz konumu / kis konumu ne demektir?
Kombinizi hem 1s1nma hem de sicak su i¢in
kullandiginiz zamanlarda kis konumunda
kullanryorsunuz demektir. Eger sadece sicak

su devrede, 1sitma devresi kapaliysa buna da

yaz konumu ifadesi kullanilir. Kombiyi kigin

kis ve yazin yaz konumunda tutarak salteri hig
kapatmamak en faydali kullanim seklidir.

Kombimin su basinci ne olmalidir?
Kombide ideal su basinci 1 - 2,5 bar arasindadar.

Uzman Gorusu
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Kombi cesitleri nelerdir?

Calisma prensibine gore:
Konvansiyonel / Yogusmali kombi,

Atesleme Sistemine gore:
Elektronik veya pilot ateslemeli,

Baca Sistemine gore:
Bacali / Baca fanli(yar1 hermetik) / hermetik,

Esanjoriine gore:
Tek esanjorlii / Cift esanjorli

Genellikle 1,5 bar’a ideal ayarli kombilerde basincin
1 bar’in altina diigmemesi gerekmektedir.

Kombi kapasitesini nasil belirlemeliyim?

Basitce , mahal m? x (125...150) = .... Kcal/h.
Ancak unutulmamalidir ki kombi; toplam 1s1 kayb:
ve sicak su ihtiyaci belirlenerek uzman miihendis
tarafindan segilmelidir.

Kombi ariza yapinca ne yapmalryim?

Elbette ki herkes servisi arayacagini biliyor.

Ancak 6nemli olan herhangi bir kombi servisi
¢agirmaktansa markanizin yetkili ve etkin servisleri
ile irtibata gecip periyodik bakimlarini da ayn1
servislere yaptirmaktir. Boylelikle siirekli gittiginiz
doktorunuz misali kombinizle ilgili her tiirlii
geemisi bilecek ve belki de ariza heniiz olmadan
sizi uyaracaktir. Unutmayin servisiniz ne kadar
spesifik ise o kadar isinde uzmanlagma firsati
bulmus demektir.

Ayca TASYUZ SAHIN
Makina Mihendisi
Birlesim Mihendislik
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Proje
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BAYRAMPASA'DA
KENTSEL
DONUSUMUN EN
IYI ORNEGI

en ozel orneklerinden biri olma ozelligini

tasiyan bir proje, Pashador.
70.000 m?'lik insaat alaninda bulunan 204 konut ve
38 adet ticari dikkan kapasiteli Pashador; iginde
spor alanlarindan ¢arsiya, kafelerden dinlenme
alanlarina, acik ve kapali genis otoparktan, yliizme
havuzlarina kadar uzanan zengin yasam olanakla-
riyla yeni bir cazibe merkezi konumunda.

B ayrampasa’da sanayiden kentsel dondsimiin

Projenin bulundugu arazide daha dnce eski ve
deprem riski tasiyan dort fabrika bulunuyordu.
Daha sonra Mutlu-Mesturkuaz ve Sistem insaat’in
girisimiyle toplam 20.000 m? alandan %70 terkin
yapilarak yaklasik 6468 metrekarelik bu arsa uze-
rinde Pashador hayata gecirilmeye baslandi.

Elektromekanik taahhit islerini Birlesim Grup'un
ustelendigi, bolge icin ayricalikli olan bu projenin
alt boliumunde 3 katli, 8 bin metrekarelik bir ticari
boldm bulunuyor. Bodrum katta market alani,
zemin katta ticari alanlari ve ust katta da sinema-
kafe-restoranlar yer aliyor. Ayrica spor alanlari,
yuzme havuzlari ve cesitli sosyal olanaklarla saglik
dolu vakit gecirilmesi icin her sey disunulmus.

Projeyi one ¢ikartan dider bir 6zellik ise yapinin
sahip oldugu manzara. Bayrampasa'nin en yuk-
sek tepesinde yer alan Pashador’da Halig, tarihi
yarimada ve adalara kadar genis bir perspektifte
Istanbul manzarasina hakim.

Pashador toplu tasima ve diger ulasim akslarina

yakinligiyla Uluyol Bere¢ Metro duragdi ve metrobis
gibi ulasim olanaklarinin ¢ok yakininda bulunuyor.
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Proje

MEKANIK TESISAT PROJE BiLGILERi:

Pashador, 204 konut dairesi ve cadde dikkanlari konseptinde 14 diilkkan bolimd, kapali havuzu, fitness ve
sauna alanlarini kapsayan sosyal tesisi ve 3 kat kapali otoparki iceren bir projedir.

Dairelerin mutfak davlumbaz sistemlerinden ve WC islak hacimlerden egzoz yapilmistir. Ortak alanlardan

17 noktadan duman egzoz sistemiyle duman tahliyesi saglanmistir. Acil durum asansori ve merdivenlerde
basin¢landirma sistemi mevcuttur. Yangin sisteminde 7 zone bulunmakta olup sistem 2 adet elektrikli yangin
pompasi ile calismaktadir.

Bina 800 kW 2 adet ve 100 kW 2 adet duvar tipi kazan ile isinmaktadir. 1 adet havuz nem alma santrali, 1 adet
fitness klima santrali bulunmaktadir. Isitma sistemine ait 18 adet isitma sirkilasyon pompasi vardir. Daire
istasyon ekipmanlari kullanilarak dairelere sicak su ve radyator isitma sistemleri uygulanmistir. Sicak su

2 adet 1000 litre boyler ile saglanirken 4 adet kullanim suyu hidroforu, 16 adet pis su dalgic pompa, 5 adet
tankli foseptik pompasi, ¢ati mutfak ve WC fanlari, jet fan sistemi ve 10 adet kanal tipi fan uygulanmistir.

Proje Bilgileri yazisi sahibi: Serkan VAN, Proje Muduru

ELEKTRIK TESISAT PROJE BILGILERi:

Projede AVM ve otopark alanlariicin 1 adet 1.600 kVA kuru tip trafo ve 2 adet 695 kVA generator, konut igin

1 adet 800 kVA kuru tip trafo ve 2 adet 500 kVA generator bulunmaktadir. Enerji altyapisi magazalara % 85,
konutlarda % 100 generator enerjisi saglayacak sekilde planlanmistir.

Projede ayni zamanda LED aydinlatma armatdrleri tercih edilmis olup, aydinlatma otomasyonu, yangin alarm
sistemi, acil anons sistemi, otopark gaz algilama sistemi, CCTV sistemi, telefon-data sistemi, SMATV sistemi,
giivenlik sistemi, interkom sistemi gibi can-mal giivenligini ve yasam kalitesini arttiran sistemler kullanil-
mistir.

Konutun tiim dis cephesi otomasyon kontrollii LED armatiir sistemi ile donatilmis, bu sayede binanin istan-
bul’un birgok noktasindan gortlip fark edilmesi saglanmistir.

Proje Bilgileri yazisi sahibi: Vural KURT, Santiye Sefi
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—@1-01.2017 itibariyle Bireysel

klilik Sistemi (BES) tiyeligi

mun 45 yas altindaki ¢alisanlari igin zorunlu

hale geldi. 25.08.2016 tarihinde Resmi Gazete
‘de yayinlanan 6740 sayili Kanun ile BES dizenle-
mesine ait 4632 sayili Kanuna ek bir madde ilavesi
ile calisanlarin otomatik olarak bir emeklilik plani-
na dahil edilmesi kabul edildi. Boylelikle tercihen
yapilan bir sozlesmenin zorunlu olarak yapilmasi
s0z konusu olacak. Uygulama, 01.01.2017 itibariyle
hayata geciyor.

B ireysel Emeklilik Sistemi (BES) Uyeligi toplu-

45 yas altindaki Ucretli calisanlari dolayisiyla da
genis bir nifusu ilgilendiren bu diizenleme hakkin-
da olumlu ve olumsuz goruslerin dile getirildigi bu
baglamda sigorta sirketleri nezdinde yapilacak BES
sozlesmelerinin “zorunlu” olmasinin baslica itiraz
sebebi oldugu gorulmektedir.

Calisanlardan her ay dizenli olarak prime esas

kazancin %3'U oraninda kesinti yapilarak sisteme
aktarilacak. Calisanlarin bizzat imzalayacagl soz-

36 | BIRLESIM DERGI

-

lesmeler isveren tarafindan hazirlanacak olup ca-
lisanin 2 ay icinde cayma hakkini kullanmasi mim-
kiin olacak. Cayma halinde 6denen primlerin iadesi
muimkindur. Dizenlemeye gore katilim zorunlu an-
cak devam etmek calisanin tercihine baglidir.

Sisteme katilimda en az katilim payi, prime esas
kazancin %3'U olmakla beraber isteyen daha fazla
kesinti yapilmasini talep edebilecektir. BES™ in genel
isleyisinde zaten devlet katkisi bulunuyor. Otomatik
katilim sistemini cazip hale getirmek i¢gin bir defaya
mahsus bir de ilave 1.000,00.-TL'lik devlet katkisi da
sistemin artilarindan biridir.

Sistemin itiraza ugradidi hususlar ise Anayasa’'nin
35., 48. ve 60. Maddelerine aykirilik iddiasidir. Ka-
musal sosyal giivenligin saglanmasinin devletin go-
revi oldugu ve hic kimsenin 6zel bir sosyal guvenlik
programina zorla dahil edilemeyecedi itirazlari dile
getirilmektedir. isci sendikalari bu itirazlari en yuk-
sek perdeden dile getirenler arasinda yer aliyor.




Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Ka-
nunu’'nda “Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasa-
risi” ile “Plan ve Biitge Komisyonu Raporu”nda dii-
zenlemenin dayanagi ve gerekcesi su sekilde ifade
edilmistir;

“Ulkemizdeki tasarruf oranlari diinyadaki tasarruf
oranlari ile karsilastirildiginda, tasarruf konusunda
tlkemizin kat edebilecegi 6nemli bir mesafe oldugu
goridlmektedir. Otomatik katilim uygulamasi ile yur-
tici tasarruf oraninin artirilmasi ve calisanlarin ca-
lisma doneminde sahip olduklari refah seviyesinin
emeklilik doneminde de korunmasi icin emeklilige
yonelik olarak tasarruf etmeye 6zendirilmesi amacg-
lanmaktadir” Bu gerekceden hareketle otomatik
katilim sisteminin getirilisindeki asil amacin “tasar-
rufu tesvik” oldugu goridlmektedir.

Tasarrufu tesvikin zorunlu uygulamalarla yapilma-
sina itirazlarin yani sira BES katilim sozlesmesinin
isveren tarafindan yapilacak olmasi, BES sirketine

Hukuk

katiim payi aktarimlarinin isveren tarafindan takibi
ve isveren sorumluluklarinin yerine getirilmemesi
halinde isverene Calisma ve Sosyal Givenlik Ba-
kanligi tarafindan idari para cezasi uygulanabilmesi
gibiisverene ek bir is yiku ve cezai sorumluluk geti-
ren sistemin mevcut haliyle tasarrufu tesvik, tasar-
rufu arttirma amacina ulasip ulasamayacagi zaman
icerisinde gorulebilecektir.

Av. Ayta¢ KARAOGLU
Birlesim Grup Hukuk Misaviri
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Mevzuat

Sirket Kuracaklarin Dikkatine!

SIRKET KURULUS

ISLEMLERINDE ONEMLI
DEGISIKLIKLER VAR!

irket kuruluslarinda, Ticaret Odalarinin tescil

muddurliklerince basta sirket ana sozlesme-

si olmak uzere bazi belgeler istenmekte olup,
sirket kurulus sozlesmesi MERSIS (Merkezi Sicil
Kayit Sistemi) Uzerinden yapilmaktadir.

06 Aralik 2016 tarih ve 29910 sayili Resmi Gazete’ de
Gumrik ve Ticaret Bakanliginca Sirket Kurulus Soz-
lesmesi'nin Ticaret Sicili Midiirliiklerinde imzalan-
masi Hakkinda Tebligi yayinlanarak yurirliuge girmis
olup, bu teblig ile sirket kurulus islemleri tamamen
degismistir.

Bugune kadar sirket kuruluslarinda sirket ana soz-
lesmeleri noterlerce onaylanip, imza ornekleri ve
diger gerekli belgeler ile Ticaret Odalari’'na miira-
caatla tescil olunuyordu.

Bu teblig ile sirket kuracaklar, MERSIS izerinden
hazirlanan kurulus sozlesmelerini sirketin kurula-
cagl adresteki Ticaret Odalari'nin sicil midurlikle-
rinde bizzat kendilerinin ya da temsilcileri tarafin-
dan imzalanmasi gerekiyor.

Bizzat kendileri tarafindan imzalanacak ise,

38 BIRLESIM DERGI

Kurucu T.C. vatandasi ise kimlik karti, pasaport veya
surucu belgesi,

T.C. vatandasi olup da izin almak suretiyle vatandas-
Ligr kaybeden kisi ise mavi kart,

Kurucular yabanci ise gecerli pasaport yeterli ola-
caktir.

Kurulus sozlesmesini vekilin imzalayacak olmasi
halinde noterden onaylanmis vekaletnamenin asli
ibraz edilmesi gerekecektir.

Kurucu veya temsilcinin okuryazar olmamasi, isit-
me konusma veya gorme engelli olmasi, Turkce
bilmiyor olmasi halinde kurulus s6zlesmeleri noter
huzurunda imzalanmaya devam edilecektir.

On sekiz yasindan kiiglik resit olmayanlar sirkette
kurucu ortak olabiliyorlar, bu durumda sirket soz-
lesmesinin velileri tarafindan imzalanmasi gereki-
yor, velisi ile birlikte on sekiz yasindan kiclk ¢o-
cuklarin birlikte sirket kurucusu olmasi halinde ise
kayyum veya vasi kararinin ticaret sicil mudurligu-
ne sunulmasi gerekecektir.



Sirket kurulus islemlerinde ticaret sicil muddrla-
gune ibrazi zorunlu olan imza beyannameleri noter
yerine ticaret sicil mudurinin huzurunda sicil mu-
durlugince duzenlenebilecek.

Daha once noter onayli kurulus sozlesmelerinin bir
ay icerisinde ilgili ticaret sicil mudurligune mira-
caat edilmesi gerekiyordu. Bu sireyi gecirenlerin
noter onayini yenilemesi gerekiyordu.

Yeni tebligde, ticaret sicil mudurd huzurunda im-
zalanan kurulus sozlesmelerinin onay tarihinden
itibaren Ug ay iginde tescili i¢cin basvuruda bulunul-
mas! gerekiyor, bu sureyi gecirenler sozlesmede
imzasi bulunanlarin iradelerinin devam ettigine dair
bir beyanda bulunmalari halinde tescil islemi ger-
ceklesebilecek.

Kurulus sozlesmelerinin imzalanmasi,

Sozlesme degisikliklerinde dizeltme beyaninda bu-
lunulmasi,

irade beyaninda bulunulmasi,

imza beyannamesinin hazirlanmasi ve Sozlesmenin
tescili gibi butdn islemler ayri ayri yapilmasina ba-
kilmaksizin tek bir paket halinde tek hizmet bedeli
olarak tahsil edilecek olup, bu hizmetlerin bedeli
yururlukteki asgari Ucretin ylizde onundan fazla
olamayacak.

Ulkemizde, sirket kurulus ve kapanis islemlerinin
¢cok detayli olan buirokratik islemlerinin azaltilaca-
gini beklerken, devamli yontem degisikligi ile karsi-
lasiyoruz. Bu seferki degisikligin olumlu tek tarafi,
daha once noterler vasitasi ile yapilan bu islemler
karsiliginda ortalama 1.000 TL odenmekte iken as-
gari ucretin %10°u kadar odenecek olmasi ile eko-
nomik hale gelmis olmasidir.

Fahri KOSE
S.M.Mali Miisavir
Birlesim Grup

Mali Misaviri
www.fahrikose.com
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Uzman Gorusu

KONUT SEKTORUNE

GENEL BAKIS

Bu ayki yazimizda, yasanan tum ekonomik dalgalanmalar dikkate alinarak, 2016 yili
Eylil ayr sonunda Istanbul ilce bazinda konut satislarini analiz ettik. Tablo 1'de goste-
rilen resmirakamlara baktigimizda, 87.051 adet konut satisinin ilgcelere gore dagilimi
asagidaki tabloda gosterilmektedir. Toplamdan en biylk payl %32 ile alan Esenyurt
bolgesi lider durumdadir. (Kaynak TUIK)

Burada en onemli etkenin, satis fiyatlarinin alim
giicii ile dogru orantili olmasi ve hala Istanbul'un
bati yoninde biylumede gosterdigi istikrar oldugu
diusinulmektedir. Ayrica diger bir konu da, bu bol-
gedeki projelere yabanci uyruklularin gosterdikleri
olumlu yaklasimlardir.

Konut piyasalarindaki satis ve kira degerlerindeki
dedisim oranlarina bakildiginda, son iki yilda ulke-
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mizde 68 sehir Uzerinde yapilmis bir calismada, sa-
tis fiyatlarindaki degisim %28,26 iken, kira degerin-
deki degisimin %24,87 oldugunu gormekteyiz.
(Kaynak: Reidin)

Bu bilgi bize gayrimenkul yatiriminin, gayrimenku-
lin kendi degerindeki artis kadar, getirisinin de one-
mine isaret etmesi acisindan onemlidir.

Gayrimenkul yatiriminin onemli oldugu Glkeler ge-



Uzman Gorusu

ISTANBUL ILCE BAZINDA KONUT SATISLARI
2016 Ocak-Eyliil 2

2.720

Tablo 1

nelde enflasyonu yiiksek olan Ulkelerdir. Zira para-
nin zamana karsi degerini korumasi ancak dogru
yatirim araciyla mimkin olmaktadir. Yatirimci bir
gayrimenkule yatirim yaparken, vyatirimin kiraya
verilmesi durumunda satis fiyatinin kag yil igerisin-
de yillik kira degeri ile alinabilecegini ifade eden
“Amortisman Siiresi”"ne bakar.

Bu siire ne kadar kisa ise, yatirimci bu yonde ka-
rar verir. Bolgeden bdlgeye, sehirden sehire, hatta
semtten semte degdisim gdsteren bu sirelerin sehir
genelinde, istanbul icin 18.8 yil, Ankara’'da 17.9 yil,
Izmir'de ise 18 yil oldugu bilinmektedir.

Istanbul kuskusuz iilkemizin en fazla yatirim yapi-
lan sehirlerinin basinda gelmektedir. Resmi veriler,
tlkemizde yapilan konut el degistirmelerinin veya
alimlarinin en ¢ok bu sehrimizde oldugunu goster-
mektedir. Asya ve Avrupa kitasinda yer alan konut
projeleri analiz edildiginde ise;

Istanbul Asya yakasinda yer alan konut projelerinin
fiyat artis orani, Avrupa yakasinda yer alan konut
projelerine kiyasla 8.3 puan fazla artis gostermis-
tir. 76-100 m?2 arasindaki biytiklikte olan konutlarin
artis orani en fazla olmustur. Bundan da anlasilan,
tlkemiz insaninin bu araliktaki biiylklige sahip ko-
nutlari tercih ediyor olmalaridir. (Kaynak:Reidin)
Diger bir bilgi de konut satislarinin %20’sinin insaat-
lari tamamlanmis konutlardan, %80’inin ise insaati
devam eden konut insaati projelerinden oldugudur.

Bitin bu bilgileri toparlarsak;

1. Gayrimenkul alimi, yatirimcisina en fazla
getiriyi saglayan alternatif yatirim araci olmayi
surdirmektedir.

2. istanbulilceleriicinde en fazla konut satisi
Esenyurt bélgesinde olmustur.

3. lIstanbul'un Asya bélgesindeki konut projeleri-
nin, Avrupa yakasindaki konut projelerine gore
artis orani daha fazla olmustur.

4. Ulke genelinde gecerli olmak kaydiyla, konut
alicilari son iki yilda %28 kazanmislardir.

5. En cok tercih edilen konut biiylkligd 76-100
m? arasindaki konutlar olmustur.

6. Konut alimlarinin %80’i, devam eden insaatlar-
dan gergeklesmistir.

Belgin BILGIC

Y.Mimar

SPK Lisansli Gayrimenkul
Degerleme Uzmani
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SUNAYARIN===

Ulkenin gelecegl politikaci vaatlerine dedil,
cocuk hayallerine bagli.»

'
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Roportaj:
Serkan OCAK



Roportaj

HE

niversite icin Istanbul’a geldigim ilk yillardi,
U 2000’lerin heniuz basi... Kadikoy Halk Egitim

Merkezi'nde ilk kez dinlemistim O'nu. Anlatti-
g1 bir hikaye hala hafizamda ve taze... Indirimli bilet
icin canini hice sayan Cumhuriyet’'in ilk Universite
6grencilerinin micadelesiydi... “Kac Universite 6§-
rencisi bunu biliyor ki” diye de sitem etmisti. Hak-
liydi, bilmiyordum, bilmiyorduk 40 paralik adam’’in
hikayesini.” Bir kez 6grendim ve hic unutmadim, tip-
ki diger Sunay Akin hikayeleri gibi...

Bence herkesin kafasinda bir Sunay Akin hikayesi
vardir. Herkes kendine bir seyler bulur onun anlat-
tiklarindan. Uzundur, bazen sikilirsiniz, bazen ken-
dinizden gecersiniz, bazen dalar gidersiniz anlattik-
ca...

Hayati boyunca hi¢c durmadi, hep anlatti, yazdi.
Kiyida kosede kalmis, unutulmus o kiymetli bilgi ki-
rintilarini topladi, cebine doldurdu. Onlardan yepye-
ni oykuler yaratti.

Hep dinyanin daha iyi olabilmesi icin ugrasti, es-
kilerden ders almamiz gerektigini anlatti. Hala da
bunu yapiyor...

Ona kalsa ulkeler politikacr vaatleriyle dedgil de co-
cuk hayalleriyle yonetilse bambaska bir diinyamiz
olurdu... Haksiz da sayilmaz aslinda...

Akin’in simdi yeni bir oyunu var. Takvimi yogun. Zor
oldu ama iki oyun arasi yakaladik, bize yeni oyununu,
cocuklarla ve oyuncaklarla kurdugu dinyasini, ken-
di cocuklariyla olan iliskisini anlatt.

Birka¢ hafta dnce Gaziantep’e gittigimde yeni bir
oyuncak miizenizi gérdiim. istanbul’dakini 2005'te
acmistiniz. Gaziantep’teki kaginci oldu ve toplam-
da ka¢ miize var?

istanbul’dan sonra Antalya'da bir oyuncak miizesi
kurduk. Hayalim, Turkiye'nin yedi cografi bolgesine
yedi oyuncak muzesi kurmak. Marmara ve Akdeniz
bolgelerinden sonra Gineydogu Anadolu'nun Ga-
ziantep kentinde bunu basardim. Geriye dort bolge
kaldi.

Miizeler devam edecek o zaman...

Asil bundan sonra isim daha zor clinkl muze degeri
tasiyan oyuncaklari yurtdisindaki koleksiyonerler-
den aliyorum ve ne yazik ki bu tir oyuncaklar eskisi
kadar kolay bulunmuyor. Clinkd sinirli sayidalar ve
dinyada birbiri ardina acilan oyuncak muzeleri ne-
deniyle de tikeniyorlar.

Alasehir’den sonra bir de sanirim Kartal ile ilgili
planlar var? Ardindan neler gelecek?

istanbul’da Oyuncak Miizesi'nden sonra Atasehir
Oyun Mizesi'ni kurdum. Kartal'da ise Masal Muize-
si'ni kurma hazirligindayim. Istanbul icin bu kentte

hayalim cocuk olmanin tarihini anlatan bir muze a¢-
mak.

Su anda yeni bir oyun oynuyorsunuz, “Gorcek.”
Oyunu biraz anlatabilir misiniz? Neden boyle bir
konu sectiniz, oyundaki mesajlar nelerdir? insan-
lar neden bu oyunu izlemeli?

Sahne Oyunlari kitaplarimda yazdiklarimin drama-
tize edilerek anlatimidir. Gorgek’'te de yillar siiren
arastirmalarim ve calismalarim sonucunda kaleme
aldigim pek c¢ok konuyu sahneden seyircilerimle
paylasiyorum. Okurlarim sahnede anlattigim ko-
nularin ¢ok daha fazlasinin kitaplarimda oldugunu
bilirler. Sahnede bir saate 1.000 kitabin i1si1gini si1g-
dirmaya calisiyorum.

Pek ¢ok insanin sizinle bir anisi var, hi¢c olmazsa si-
zin hikayelerinizden birini biliyor... Ben de 2000°Li
yillarin basinda anlattiginiz ‘indirimli bilet’in hika-
yesini hep hatirlarim... Bunun i¢in nasil bir bedel
ddendigini... insanlara bu hikayeleri sevdirdiniz...
Sizce neden hikayeler bu kadar seviliyor?

Cunku ben edebiyatciyim, kendi kurgu anlayisimla
ortaya koydugum metinlerin sevilmesi hayata baki-
sim ve kalemimin glctinden baska bir sey degildir.
Ben; iktidarin, giicin, hikmetmenin tarihi yerine
ozgurluklerin, barisin, insanin oykulerini anlatiyo-
rum. Inaniyorum ki bilgi tiretilen ve yonetilen en bi-
yuk gugctir.

BIRLESIM DERGI 43



Roportaj

Gazetelerde kose de yazdiniz, 6gretim lyeligi yap-
tiniz, TV programlariniz da oldu. Su anda yeni oyu-
nun disinda neler yapiyorsunuz?

Yaziyorum, sadece yaziyorum ve elbette okuyorum.
Hayatimi muzelerde, kitiphanelerde antikacilarda,
sahaflarda, yazi masamin basinda ve tiyatro sahne-
lerinde sirdiriyorum, hepsi bu...

En cok severek anlattiginiz hikayeniz, herkesin
bilmesini istediginiz hikaye hangisidir?
Kitaplarimda yer alan oykulerimi birbirinden ayir-
mak imkansiz. Ama en ¢ok sevdigim yazi masamda
beni bekleyen, yazmakta oldugum oykdlerdir...

Hikayeleri, siirleri, oyunlari, romanlari ve oyun-
caklari disinda peki nasildir Sunay Akin? Normal-
de de birisiyle sohbet ederken hep hikayeler mi
vardir?

Bu sorunun yanitini ben verirsem dogru olmaz, yal-
nizca sunu biliyorum. Berber koltugunda, iki ayna-
nin arasina oturdugumda akip giden goriintime ba-
kip sunu sorarim: Sunay Akin hanginiz?

Uretiminiz hi¢ bir zaman bitmiyor, ya bir oyun oy-
nuyorsunuz ya bir roman yaziyorsunuz... Cok ca-
listyorsunuz, sizce bir karsiligini aliyor musunuz?
Onemli olan bilginin 1si§ini karanlia tasimaktir.
Bir 1sik vardir yuzyillardir elden ele tasinan. O isigi
avuglarima alip hayatim boyunca bir adim karanliga
tasiyabildiysem kendimi mutlu sayacagim.

Ayni zamanda bir babasiniz. Peki, nasil bir babasi-
niz, cocugunuzla neler yaparsiniz?

Cocuklarini uyutmayan bir baba oldum ¢iinki ge-
celeri galisma odamdan eve yayilan daktilo sesleri
arasinda gecti.

Cocuklarimin mutlulugunu tlkemin ve tiim ¢ocukla-
ri arasinda olusturmaya ¢alistim.

Ozan’dan ve Ilgin‘dan c¢ok sey 6grendim ve hala da
ogreniyorum. Ciinkld pek cok konuda benden ileride
olduklarini goriyorum.

Bir Ulkenin gelecedinin politikacilarin vaatlerinde
degdil, ¢ocuklarinin hayallerinde olduguna inaniyo-
rum...
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40 Paralik Adam Hikayesi

Sunay Akin’'in anlatimindan...

Cumbhuriyet 6ncesi istanbul’'da tramvay tasimacilik
hakkini Belcikali bir sirket elinde tutuyordu. Cum-
huriyet ilan edildiginde artik 6zgir bir tlkedeydik ve
tlkemizde is yapan biitiin o yabanci firmalarla Cum-
huriyet Tirkiye'si bir kez daha masaya oturdu.
Denildi ki; “Artik o donem bitti, artik karsinizda 6z-
gir ve bagimsiz bir lilke var. Yeni yapilacak sartna-
melere benim de koyacaklarim var, benim de dedik-
lerim olacak. Sadece sizin dedikleriniz degil! Bizim
de artik haklarimiz var. Tiirkiye Cumhuriyeti ile ye-
niden anlasmak isteyen sartlarimizi kabul edecek,
etmeyenler bu masadan cekip gidecek!”

Ardindan istanbul'da tramvay tasimacilik hakkini
elinde bulunduran Belcikali sirketin online sartlar
konuluyor. Sirket konulan tim sartlari kayitsiz, sart-
siz kabul ediyor. Bu sartlarin iginde yer alan madde-
lerden biri de; tramvaya binen yolculardan 6grenci
kimligini gosterenlerin tam bilet tcreti degil yarim
bilet lcreti 6deyecegidir. Belcikali sirket bu sarti da
kabul ediyor.

istanbul’da tramvaya binen égrenciler artik kimlik-
lerini gostermeye basliyorlar. Fakat kraldan daha
cok kralci olan bir biletgi bir glin; “Ben 6grenci kim-
ligi, emir filan anlamam. Herkes ayni Ucreti odeye-
cek. Tam para odeyecek!” diye direterek dgrenciler-
den tam bilet tcreti alamaya calisiyor.

Bir ogrenci; “Hayir diyor, hayir... Siz kendinizi nere-
de saniyorsunuz. Burasi Turkiye Cumhuriyeti, bizim
de haklarimiz var. imzaladiiniz o anlasmaya gore
bu kimligi gosterdigim icin tam Ucretin yarisi kadar
tcret 6demeliyim” diye bilet¢iyle miinakasa ediyor.

O yillarda tam bilet 80 para, 6grenciler icin ise yarim
bilet parasi yani 40 para... iste ‘40 paralik adam’ lafi
da tam oradan geliyor... Hani boyle insanlari asagi-
lamak igin soylenir ya oysa ‘40 paralik adam’, ‘6§-
renci’ demektir

Okuyan, aydinlanan insan. Hele ki bu 40 para hakki
icin Cumhuriyet’in kazanimlarini geri cevirmeyen,
savunan insan demektir “gencg”.

Miinakasanin ardindan biyik olaylar yasaniyor

tramvayda. Belcikali sirket, istanbul Emniyet Mii-
diirligi'ne geliyor. istanbul Emniyet Midiirliga,
Sansaryan Han’'dadir o yillarda. (Cumhuriyet'ten
once Sansaryan Han, isgal kuvvetlerinin ana ku-
manda binasiydi, Sirkeci'de.)

Belcikali sirket diyor ki; “Bu 6grenci milleti tram-
vaylarda sorun cikartiyor, kavga cikartiyor, anarsist
bunlar... Her tramvaya birer memur koyun.” Ve ne
gariptir, ne acidir ki Belcikali sirketin bu istegi ka-
bul ediliyor ve her tramvaya birer sivil polis memuru
konuluyor.

Ama ogrenciler haklarini savunmakta kararli. Tarih
15 Kasim 1924. istanbul'daki biitiin 6grenciler su
karari aliyorlar; o gun, tim o6grenciler duraklardan
tramvaya binecek ve biletciye kirk para uzatacak.
Eylem bu... Bu kadar, baska da ne olabilir ki zaten...
Cumhuriyetimizi, gelecegimizi emanet ettigimiz,
hele ki okuyan universite dgrencisinin eylemi baska
ne olabilir ki zaten?

15 Kasim 1924, istanbul'un tim tramvay duraklarin-
da ogrenciler tramvaylara biniyor. Harbiye tramvay
duraginda tramvaya binen ogrenciler, biletciye 40'ar
para uzatiyorlar. Biletci kabul etmiyor; bir itis-kakis
oluyor ama dgrenciler kararli... “Hayir! Burasi Tir-
kiye Cumhuriyeti’dir artik. Benim hakkim bu, bunu
kabul edeceksin.”

itis kakis derken vatman tramvayi durduruyor. Tam
da durduklari yerde tesadiifen bir tamir isi vardir ve
Belcikali sirketin sahibi ve yetkilileri de orada tamir
iscilerinin basinda durmaktadir.

Ogrenciler tramvaydan asag indiriliyor ve o iscilerle
sirket yoneticileri tarafindan doviilmeye baslaniyor-
lar. Ustelik bunla kalsa iyi... Kalabaligin icinden iki el
silah sesi geliyor... Herkes kacisiyor ve 40 paranin
neden oldugu ilk 6grenci eyleminden geriye, yerde
kanlar icinde yatan cansiz iki tip fakultesi ogrencisi
ile eli silahli bir polis kaliyor.

Bugun toplu tasimalarda o6grenci kimliginizi gos-
terip indirimli Ucreti o6diyorsunuz ya; Cumhuriyet
O’dur iste... Ama bunu bugiine kadar ka¢ 6grenci bi-
liyor ki? Kaciniz bundan haberdarsiniz, kaciniz?
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" Kiirsat CEYLAN - Gokce ASKIN /IR .

EGOSU KUCUK KALBI
BUYUK GENCLER

Dunyanin tozpembe bir yer olmadigini hepimiz biliyoruz. Hatta
zor donemler gegirdi§imiz de asikar. Ancak bugiin sizlere
ulkemizde yapilan guzel islerden ve piril piril gencglerden,
ozellikle de bir tanesinden bahsedecegim. Bunu yaziyorum
cinki "Onlari” duyun 6grenin istiyorum; umudun ve vaz
ge¢memenin neler yaptirabildigini, biz de bunun bir pargasi
olabilelim diye istiyorum.

Yazi: Gokce ASKIN
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Rehberlik Bolumu mezunu entelektiel, idea-

list ve hayat dolu biri Kirsat Ceylan.
Kirsat dogustan gorme engelli ama Universiteyi
kazandiginda, Amerika'ya okumaya gittiginde, para-
sutle bir dagin tepesinden atladiinda ve Avrupa'yi
uc gorme engelli arkadasiyla gezmeye gittiginde sa-
hip oldugu bu 6zelligin ona engel olmasina izin ver-
memis asla. Hatta bu 6zelligi gorme engellileri nasil
daha 6zgur kilarim da onlara faydali olabilir diye bir-
cok projenin gelismesine vesile olmus.

B ogazici Universitesi Psikolojik Danismanlik ve

iste tam bu noktada Kiirsat'in en 6nemli projelerin-
den biri “"WeWALK" karsimiza ¢ikiyor. Kiirsat gorme
engellilerin hayatini kokten etkileyecek “WeWALK"u
yani “akilli bastonu” gelistiren YGA' daki ekibin en
onemli parcalarindan biri ve lideri.

Bu sene basinda Kiirsat ve ekibi daha fazla ne ya-
pabiliriz de gorme engelliler icin yeni bir teknoloji
gelistiririz diye Turkiye'nin farkli Universitelerinden
muhendislik 6grencilerini davet ederek YGA olarak
Vestel'in destegiyle bir hackathon organize etmisler.
WeWALK" un temellerinin atildigi bu hackathonun
akabinde projeyi YGA'lI muhendisler 3 aylik bir ca-
lisma sirecinden sonra su anki haline getirmis.

WeWALK'un ne oldugunu merak edeceksiniz ama
oncelikle YGA'yr anlatmaliyim ki size, akilli bastonun
nasil ortaya ciktigi anlasilsin.

Yasam

DUNYANIN VE INSANLIGIN KAYBE-
DECEK VAKTI o_|_.MA__D|§|N| BiLEN BiR
SiViL TOPLUM ORGUTU YGA!

YGA yani "Young Guru Academy " sosyal inovasyon-
lar ile birlikte basarma kdltiriini yaymayi hedefle-
yen bir sivil toplum kurulusu. Burada lise ve Univer-
sitelerden gelen gencler, bilim insanlarindan ve is
dunyasindan temsilcilerle bir araya gelip karsiliksiz
egitim aliyorlar ve proje Uretiyorlar. YGA' ya her sene
Tirkiye genelinde 50 bin 6grenci basvuruyor. Arala-
rindan 3 bin 6grenci YGA zirvesine katiliyor, bunlarin
icinden de 50 6grenci secilerek 2 yil boyunca belir-
lenen 3 YGA sahasinda sosyal inovasyonlar gelistir-
meye calisiyorlar.

Sloganlari ‘Egosu Kiiclik Kalbi Biiyiik Gengler'.
Neden mi?

Culnkl yeryuzinde ne kadar ¢ok sorun oldugunun
farkindalar.

Cinkd dinyadaki sorunlara ¢ozim olan bir¢ok ha-
yallerivar.

Cunku disarida herkes onlara hayallerinin oniindeki
engelleri gosteriyor ama onlar YGA "da bu engelleri
kaldirmak icin ¢alisiyorlar, hayal ediyorlar ve ger-
ceklesen her hayalle daha clretkar hayaller kuru-
yorlar.
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Ve bu hayallerin hepsi senin, benim ve ihtiyaci olan
herkes icin kisaca daha gizel bir dinya icin.

Neler mi yapiyorlar?

Birincisi koruma altindaki ¢ocuklar, Suriyeli ¢ocuk-
lar icin ylritilen “Yureginden Glc Alanlar” projesi.

ikincisi cocuklara bilimi sevdirmeye yénelik yiiritii-
len “Anadolu’ya Bilim Gog¢iu” projesi.

Uclinciisii ise gorme engelliler icin gérme engelli-
lerle birlikte hayata gecirilen “Hayal Ortagim” pro-
jesi. Gorme engelliler i¢in olusturulan bu sahada iki
konuya deginiyor YGA. ilki gérme engelli ilkogretim
ogrencilerini 6zel bir programla yetistirmeye calisi-
yor ki ileride bu projeleri onlar yurutebilsin ve gele-
cegin basarili rol model gorme engellileri olsunlar.
ikincisi ise gorme engelliler icin teknolojiler gelis-
tiriyorlar. Bunlarin en onemlilerinden birisi YGA ve
Turkcell ishirligiyle gelistirilen bir uygulama “"Hayal
Ortagim™. Bu uygulama kullanicilari igin entellek-
tuel bir igerik sunarak kose yazilari, dergiler, kitap-
lar ve egitim gibi kaynaklara istenildigi yerden iste-
nilen zamanda ulasilabilmeyi sagliyor. Daha dnce
yapilmamis bir diger 6zelligi 'kapali alan navigasyon’
hizmeti sunarak AVM, havaalani ve metro gibi alan-
larin icinde yon ve yer bulmayi sagliyor. Son olarak
da “sesli betimleme " ile herhangi bir sinema salo-
nunda film izleme imkani bulabiliyorlar.
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Bu arada eklemek isterim, Hayal Ortagim uluslara-
rasl, olduk¢a onemli bircok odilu tlkemize getirmis
bir proje. Diinyada hichir proje farkli iki ozelligi ile
bu oduli alamazken bu proje 2014 ve 2016 yilinda
Teknoloji Oscar’i olarak bilinen diinyanin en prestijli
odiillerinden biri GSMA" da “En iyi Mobil Uriin-Uy-
gulama” odiliny aldr.

2015 ‘te MIT Universitesi tarafindan “Yilin Sosyal
inovasyonu™ secildi.

2016 Haziran ayinda Birlesmis Milletler Engelli
Haklari Zirvesi'nde “"Ornek Uygulama” olarak se-
cildi.




Simdi sira geldi WeWALK’a.

Bir gorme engelli icin bagimsizligin en biylik sem-
bolu elindeki beyaz bastonudur. Hepimizin bildigi bu
beyaz baston aslinda ¢ok basit tasarlanmis, kullani-
cisina sadece yon bulma ozelligi saglayan ama haya-
ti onem tasiyan bir vasita.

Kirsat'in ekibinin gelistirdigi WeWALK ise alisila-
gelmis bu sadelige teknolojik bambaska bir boyut
kazandirmis. Vestel'in mihendislik ve tretim des-
tegiyle de akilli bastonlar tretime gececek ve gor-
me engelli iLlkdgretim odrencilerine lcretsiz olarak,
yetiskinlere ise olusturulacak ozel fiyatlarla ulasti-
rilacak.

Artik WeWALK ile bir gorme engelli neler mi yapa-
bilecek;

e (G0ogus ve bas hizasinda onine cikabilecek bir-
cok engelden haberdar olabilecek,

e Bluetooth ile cep telefonuna baglandiginda, te-
lefon ekranini simUle ederek telefonunu kontrol
edebilecek ve de

e Akilli bastonu tim mobil uygulamalarla enteg-
re olabilecek. Bu sayede de akilli bastonu yeni
uygulamalar ile siirekli besledigi ve gliincelledi-
§i bir hareket kapasitesine sahip olacak. Ve tabi
ki ilk adim olarak Hayal Ortagim uygulamasi ile
bulusacak bizim akilli bastonumuz.

WeWALK’ un ihtiyaclara bu kadar iyi cevap ve-
rebilmesindeki en bliylk nedenlerden birisi de
YGA icerisindeki gonulld ve gorme engelliler-
den olusan danisma kurulunun katkilari. Onlar,
gorme engelliler icin projeler degil gorme
engellilerin yaptigi projeler gelistirerek belki de
en anlamli sosyal sorumluluk projelerine imza
atiyorlar!

Sevgili Kiirsat ve tim YGA gencleri, ellerinize ve go-
nullerinize saglik!

Hayalleriniz hi¢ bitmesin!
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KENDI GELENEGINI
YARATAN OKULLARIMIZ

“Egitim sart” deyisi simdilerde mizahi bir klise olarak dilimize pelesenk olsa da
gercekten de ¢agdas bir toplum olmanin ilk sart1 egitimden gegiyor. Bir okulun ekol
yaratan bir egitim kurumuna doniisebilmesi icin en azindan asirlik bir gelenegin
tastyicisi olmasi gerekmekte. Sayilar1 az da olsa iilkemizde de boylesine okullarin
olmast elbette ki mutluluk verici. Bu okullardan bazilarinin birbirlerinden ilging
kurulus hikayelerini sizler i¢in derledik.

1867 Paris Diinya Sergisi agilis1

Mektebi Sultani (Galatasaray Lisesi)

1867 Paris Diinya Sergisinin agihisini birlikte
yapmak iizere Fransiz Imparatoru III. Napol-
yon, Osmanli Sultan1 Abdiilaziz’i Parise davet
eder. Aslinda bu olacak is degildir. Ciinkii o za-
mana kadar hi¢cbir Osmanli sultan1 savas digin-
da bir nedenden &tiirii yabanci bir topraga ayak
basmamuigtir. Donemin batililagma yanlis1 paga-
larrysa bu davetin {ilkenin gelecegi i¢cin 6nemli
bir firsat dogurabilecegini fark ederler. Onlara
gore Sultan Bat1 medeniyetinin ulastig1 seviyeyi
kendi gozleriyle goriirse, Osmanlrnin modern-
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lesme hamlesi hizlanacaktir.

Abdiilaziz’i ikna etmek kolay olmaz. Ama bu
geziye taraftar olan pasalar emellerine ulasirlar
ve Sultani Fransa’ya tagtyan gemi 21 Haziran
1867 giinii Bogazi¢inden yola koyulur.

Istanbul halki Florya sahiline kadar kiyilara
akin edip Abdiilaziz’i ugurlar. Tiirk heyetinin
Marsilyada karsilanmasi da benzer bir cosku
icinde olur. Ama AbdiilaziZ’in i¢inde bulundu-
gu saltanat treninin 1 Temmuz 1867 giinti Pa-
rise girdigi an en sasali olanidir.

Imparator I11. Napolyon Osmanli Sultanini kar-
sillamaya bizzat gelmis, kadin, erkek, ¢oluk ¢o-
cuk tiim Parisliler bulvarlara, pencerelere hatta
catilara akin etmiglerdir. Bando marslar calar
kalabalik “cok yasa Imparator ¢ok yaga Sultan”
diye bagirir. Paris’in zafer taklari ise iki iilkenin
bayraklariyla donatilir.

1867 Paris Diinya Sergisinin agilis1 da gosterisli
bir térenle yapilir. Dev yapili Osmanli Sultani

ile Fransiz Imparator’u gosterileri beraberce iz-
lerler. Tiirk heyeti bu sanayi sergisi boyunca bati
medeniyetinin ulastig1 teknik diizeyi yakindan
gorme firsat1 bulur. Ayrica belediyelere, okulla-
ra ziyaretler diizenlenir. Gezi ger¢ekten de ufuk
acici olur.

Istanbul’a doniildigiinde ise hig¢ vakit kaybet-
meden Avrupanin refah seviyesine ulagmak
i¢in yapilmasi gerekenler tartigilmaya baslanir.
Osmanlinin geri kaldig1 bir kez daha idrak edil-
mistir. Bulunan en acil ¢6ziim {ilkedeki parlak
gengleri iyi bir egitimden gegirmektir. Bunun
i¢in de bir okul agilmasi kararlagtirilir.

Iste biitiin bu siirecin sonunda 1 Eyliil 1868de
Mektebi Sultani bizzat Abdiilaziz’in katilimiyla
agilir. Boylece tamamiyla Osmanli Devletinin
kontroliinde olan ve batili anlamda egitim ve-
ren bir okula kavusulur. Dersler donemin tiim
diinyada hakim dili olan Fransizca verilecektir.
Tevfik Fikret'in miidiirligi doneminde okul
sisteminde cesitli yenilikler yapilir. Cihan Har-
binde ise okul biiyiik yaralar alir. 1917 yilinda
Mektebi Sultani cephede savasan ve sehit olan
6grencileri nedeniyle sadece bes mezun verebi-
lir.

Cumbhuriyet ile birlikte Galatasaray Lisesi adini
alan okul kuruldugu giinden bugiine yaklagik
150 yildir yaratti$1 gelenegi basarryla siirdiir-
mektedir.

Galatasaray Lisesi
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Sanayi-i Nefise

(Mimar Sinan Universitesi)

1860’11 yillarda Paris’te hukuk egitimi almak i¢in
bulunan Osman Hamdi Bey’in gonliinde bagka
bir aslan yatmaktadir. Resim egitimi almak ha-
yali ile yanip tutusan bu geng adam Ecole des
Beaux Artin (Giizel Sanatlar Okulu) kapisindan
iceri ilk kez girdiginde olduk¢a heyecanlidir. Ve
o glinden itibaren vaktinin ¢ogunu hukuk fa-
kiiltesinde degil de resim derslerinde gegirmeye
baslar.

Osman Hamdinin &6grencisi oldugu yillarda
Ecole des Beaux Art diinyanin en saygin sanat
egitimi veren kurumu olarak kabul ediliyordu.
Diinyanin dort bir tarafindan 6grencileri bu-
lunan Paris Giizel Sanatlar Okulu'nda Gustave
Boulanger, Jean Leon Gerome gibi meshur res-
samlar bizzat ders veriyorlardi. Kendini boyle-
si bir ortamda bulan Osman Hamdi ise atolye
atolye dolasip resim tarzini kesfetmeye calisir.
O yillarin Istanbul’'unda ise resim veya heykel

Sanayii Nefise nin ilk binasi. Simdi eski Sark Eserleri Miizesi
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egitimi almak isteyen bir gencin bagvuracagi
bir tek okul bile yoktur. Sadece Istanbulda ya-
sayan bazi yabanci ressamlar kendi evlerinde
ozel dersler veririler. Osman Hamdi Bey’in Is-
tanbula donmesinden bir miiddet sonra giizel
sanatlar egitimi verecek bir okulun agilmasi ge-
rektigi fikri belirmeye baglar. Bu éncii gorevi el-
bette ki Paris Giizel Sanatlar Okulu’'nu yakindan
bilen Osman Hamdi Bey iistlenecektir. Sanayi-i
Nefise adiyla agilacak giizel sanatlar okulunun
kurucu miidiiri Osman Hamdi Bey olur.

Ama ortada ne egitimin verilecegi bina mevcut-
tur ne 6gretmenler ne de 6grenciler bulanabil-
mistir. Osman Hamdi Bey her seye sifirdan bas-
lar. 1883 yilinda Arkeoloji Miizesinin hemen
yaninda agilan Sanayi-i Nefise Osmanlrdaki
sanat egitimini de baslatmis olur. Ilk giiniinde
8 6gretmen ve 20 dgrenci ile yola koyulan okul-
dan beklenen tarihi misyon, gesitli 6nyargilar
nedeniyle resim ve heykel sanatina gekimser




Tarih
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Paris Giizel Sanatlar Okulu

yaklagmis bir toplumdaki estetik agigini kapat-
masidir.

Cumbhuriyetten sonra Giizel Sanatlar Akade-
misi adin1 alan okul, son dénemde de Mimar
Sinan Universitesine doniismiistiir ve kurucu-
su olan Osman Hamdi Bey’in ilk giinden beri
amagladig1 sanatgilar yetistirmek siarmi 134
yildir bagariyla yerine getirmektedir. Ibrahim
Callrdan Bedri Rahmi Eyiibogluna Nuri Bilge
Ceylandan Okan Bayiilgene kadar ¢ok sayida
sanatgl yetistirerek kurulus misyonunu hakkiy-
la gergeklestirmistir.

Istanbul Sultanisi

100 yili agkin bir gelenegi kurumsal yapisinda
basari ile tagtyan bir diger egitim kurumu ise Is-
tanbul Sultanisidir. Numune-i Terakki ismi ile
faaliyete gecen okul ilk yillarinda sik sik mekan
degistirmek zorunda kalir. Birinci Diinya Savasi
sirasinda donemin sartlar1 geregi Alman ekolii-
niin etkisi altina girer. Istanbul Lisesi ic mekan kesit
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Almanca derslerini Alman hocalar verir Istan-
bul Sultanisinde. Mezunlarinin ilk tercihi ise
Almanyada miihendislik egitimi almaktir. Okul
savas yillarinda Saint Benoitnin Karakéydeki
binasina taginir. Cepheden gelen yaralilarin te-
davi edildigi bir hastane de agilir duvarlari sari-
ya boyanmis okulun biinyesinde.

Canakkale Savaslar1 denince Istanbul Sultani-
sine ayr1 bir parantez agmamiz gerekir. 2.Tii-
mendeki Sultani 6grencilerinin hemen hemen
hepsi mayis ayindaki Kanlisirt taarruzunda
sehit diiser. Onlardan geriye sar1 renkteki kur-
delelerle yazdiklar: vatan sag olsun yazisi kalir.
Okuldaki liselilerse cepheden gelen bu haber
tizerine duvarlar1 matemin rengi olan sariya
boyarlar. Boylece okulun resmi rengi sari siyah
olur. Savas yillarinda okul sehitler nedeniyle
mezun veremez duruma diiger.

Isgal yillarinda okul yeniden taginmak zorunda
kalir. Yillardan beri siiregiden bu gogebe hayat
1933 yilinda son bulur. Atatiirk’iin emri ile Is-
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tanbul Lisesine bir zamanlar Osmanli borglari-
nin tahsili i¢in kurulmug Dityun-i Umimiye’nin
Cagaloglu'ndaki muhtesem binasi tahsis edilir.
Cumbhuriyetten sonra feshedilen bu kurumun
binasinin bir okula verilmesi elbette ki simgesel
olarak da énemlidir. Ve Istanbul Lisesi o tarih-

ten bu yana ayni mekanda egitimini siirdiir-
mektedir.

Istanbul Lisesi
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Notre Dame de Sion dig mekan 20.yy bast

Notre Dame de Sion Kiz Lisesi

27 Kasim 1856 gibi oldukga eski bir kurulus ta-
rihi vardir Notre Dame de Sion’un. Istanbula
bu misyonla gelen 11 rahibenin 6nciiliigiinde
acilir okul. Osmanli Devletinde resmi olarak
faaliyete gecen ilk kiz lisesidir. Sirf bu 6zelligiy-
le bile Notre Dame de Sion'un egitim alaninda
devrimci bir hamleye imza att1g1 rahatlikla soy-
lenebilir.

1863 yiliysa okulun tarihgesinde ilk Miisliman
kiz 6grencilerin kabul edilmesiyle dikkat ceker.
Devletin ileri gelenleri kiz ¢ocuklarini Notre
Dame de Siona yollayarak bu ise 6n ayak olur-
lar. Sultanin da okul hakkindaki fikri mispettir.

Birinci Diinya Savasrnin baglamasiyla Osmanli
nedenle okul kapatilir. Okul binas1 hastane ola-
rak hizmet verir. Miitareke déoneminde yeniden
acilan Notre Dame de Sion egitim yolculuguna
kaldig1 yerden devam eder.

Cumbhuriyet ile birlikte Milli Egitim Bakanli-
grna baglanan okul, sahip oldugu geleneksel
anlayisla geng Cumhuriyet’in idealleri arasinda
bir senteze gider. Tevhidi Tedrisat kanunu ile
birlikte tamamen laiklesen Notre Dame de Si-
ona Atatiirk de kayitsiz kalamaz ve ii¢ manevi
kizinin da burada okumasini saglar.

I¢inde bulundugumuz giinlerde 160. yasin1 kut-
layan Notre Dame de Sion savaslar, yanginlar,
siyasi calkantilar atlatip 6niinden gegenleri ses-
sizce selamlayan Pangaltrdaki binasinda hala
devam etmektedir.

Emre CANER
Yazar
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DIKKAT SURESINI
UZATMAK KONUSUNDA
COCUGUNUZA NASIL
YARDIMCI OLABILIRSINIZ?

Teknolojinin ve bilgisayar oyunlarinin hizla gelistigi bir
donemi yasiyoruz. Bu donemde ¢ocuklarimiz teknolojinin
avantajlarindan yararlandiklari kadar dezavantajlarini da
yasamaktalar. Bildiginiz gibi bilgisayar oyunlari ve cizgi
filmler uyaranlarin cok hizli oldugu, ekrandaki goruntunun
hizli degistigi programlardir. Cocuklar da bu duruma
alistik¢a, sabir gerektiren isleri yapmakta zorlanmaktadirlar.




Yasam
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Yasam

miz problem yaptigi ise odaklanmakta zorlan-

ma, birden fazla isle ayni anda ugrasma, su-
rekli kipirdanma, oturarak oyunlar oynamak yerine
hareketli oyunlardan hoslanma, kitap okuma ya da
masa basi etkinliklerde zorlanma gibi durumlardir.
Bu nedenle akademik performansi destekleyici et-
kinlikler digerlerinin yaninda sikici kalmaktadir.
Bizler anne babalar olarak ¢ocuklarimizin akade-
mik ve sosyal hayatta basarili olmalarini arzu ede-
riz. Hatta tum yatirrmlarimizi cocuklarimizin gelece-
§i Uzerine yapariz. Biz biliyoruz ki, akademik basari
icin dogru calisma yontemleri, dogru yonlendirme,
odaklanma, dis uyaranlari gérmezden gelebilme ve
sabirli olmayi basarabilme cok onemlidir.

Son yillarda ¢ocuklarimizda en sik karsilastigi-

Okullarin, 6gretmenlerin ve danismanlarin ¢abala-
rinin yani sira anne baba olarak sizler de ¢cocuklari-
nizi dogru calismalarla destekleyerek, basarilarinin
artmasina katki saglayabilirsiniz.

Cocugunuzun dikkatini ve odaklanmasini destekle-
mek icin anne baba olarak yapabilecekleriniz:

e Dikkatin dagilmasina neden olan ve konsant-
rasyon gicind azaltan olumsuz dis etkenlerin

\

azaltilmasiyla baslayabiliriz. Oncelikle ¢alisma
odasinda bazi diizenlemeler yapmasi icin ¢ocu-
gunuzu tesvik edebilirsiniz.

Yogun olarak dikkat problemi yasayan 6gren-
ciler dizenli ortamlara ihtiya¢ duyarlar. Kendi
baslarina i¢ diinyalarini diizenleyemedikleri
icin dis dinyalarinin baskalari tarafindan
dizenlenmis olmasina ihtiyac duyarlar. Bu
nedenle, listeler yapabilirsiniz. Ne yapacaklari-
ni unutan ya da bilemeyen cocuklar bu listeleri
¢ok faydali bulacaklardir. Onlarin hatirlatma-
lara; prova yapmaya; tekrar yapmaya; yon-
lendirilmeye; sinirlar konulmasina ve dizene
ihtiyaclari vardir.

Ozellikle sinava hazirlanma, ddev yapma, konu-
lari tekrar etme gibi dikkat gerektiren faali-
yetlere baslamadan once, cocugunuzun hedef
belirlemesine yardimci olabilirsiniz. Ornegin,
calismalarindan ne elde etmek istedigini, ne
yapacagini ve ne kadar siirede gerceklestirece-
gini sorarak bunu saglayabilirsiniz.

Ders ylku arttikga, calisilacak siire uzadikga
cocuklarin dikkat ve konsantrasyon glcleri za-




yiflayacaktir. Bunun icin cocugunuzun planlama
becerisi kazanmasina yardimci olabilirsiniz.

Planlama becerisi kazanmasi amaciyla, kiicuk
bir ajanda alarak gunlik islerini oraya yaz-
masini ve isleri tamamladik¢a yanini kendine
uygun bir isaret koymasini isteyebilirsiniz. Ya-
pilmasi gerekenleri tamamladik¢a motivasyonu
artacaktir.

Gunlik planini birlikte yazip odasinda gorinur
bir yere asabilirsiniz.

Calisma sirasinda gerekli olan materyalleri
masada hazir bulundurmasini isteyebilirsiniz.

Cocugunuz belli bir alanda (ornegin, bilgisayar
oyunlari, TV izleme) kolayca dikkatini toplayabi-
liyor ve konsantre olabiliyorken, diger alanlarda
sorun yaslyorsa (6rnegin, akademik calis-
malarda) bu durumda istedigi ve tercih ettigi
durumlarda bunu basarabildigini kendisine
hatirlatabilirsiniz. Basardiklarini fark ettirerek
onu motive edebilirsiniz.

Cocugunuza ev icerisinde yas ve seviyesine
uygun sorumluluklar verebilirsiniz (6rnegin,
odasini toplamak, kitaplarini diizenlemek, ¢an-
tasini hazirlamak, mutfakta size yardim etmek
vb).

Hem cocuk hem yetiskin icin dikkati gelis-
tirmede en etkili yontemlerden bir tanesi;

bir spor ile ugrasmaktir. Sportif faaliyetler,
enerjinin fazlasini kullanmayi, el-goz koordi-
nasyonunu gelistirmeyi, dikkati tek bir noktaya
yogunlastirmayi saglar. Basketbol, voleybol ya
da futbol gibi takim sporlarina ya da ylizme, ip
atlama, tenis, kosma gibi bireysel spor faaliyet-
lerine tesvik edebilirsiniz.

Dama, satranc gibi oyunlar da yine kurallara
uymayl, dislinerek ve plan yaparak hareket
etmeyi 6greten oyunlardir. Bu nedenle evde
cocuklarinizin dikkatini gelistirmek icin bu tarz
oyunlar oynayabilirsiniz.

Hafiza kartlari, kelime oyunlari, isim-sehir gibi
kelime turetme oyunlari gorsel dikkati, bellegi
ve sozel becerileri gelistiren oyunlardir. Ailece
bu oyunlari oynayabilirsiniz.

Tabu, Pictureka, Scrable gibi hem kuralli hem
de konsantrasyon gerektiren oyunlar oynayabi-
lirsiniz.

Yasam

Cocuklarinizin dikkat ve konsantrasyon bece-
risini arttirabilmek icin glinlik gazetelerde yer
alan, kose yazilarindan birini okuyarak yazida
yer alan "b,c,d,g” gibi harfleri isaretlemesini
onerebilirsiniz.

Gazetelerin cumartesi ve pazar eklerinde veri-
len “farkliliklarin bulunmasi”, “kelime avciligi”,
“sayi avciligl” gibi bulmacalarla ilgilenmesini
ozendirebilirsiniz.

Yasina uygun puzzle tarzi etkinliklerle ilgilen-
mesini tesvik edebilirsiniz.

Evde bireysel olarak yaptigi calismalarda sire
tutarak zaman yonetimini 6gretebilirsiniz.

Konsantrasyonun temeli, birden ¢ok seyi bir
arada yapmak yerine, tek bir seyle ilgilenmek,
ayni anda tek is yapmak, tek bir konuyla ilgi-
lenmektir. Dikkat problemi yasayan ¢ocuklarin
pek ¢ogu birden fazla isle ayni anda ilgilenme-
ye ¢abalar. Tim bu isler de yarim kalir. Onu,
tek bir ise odaklanmasi ve o isi tamamlamasi
konusunda tesvik edebilirsiniz.

Nida Ozsahin TERKURAN
Uzman Psikolog / Psikoterapist
Deha Gelisim Enstitiisi
www.dehagelisim.com.tr
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Bir Mola Ver...
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GOKYAY VAKFI

SATRANC
MUZESI

Derleyen: Gokge ASKIN
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Bir Mola Ver...

“DUNYA YOLCULUGU"NA CIKARAN MUZE

GOKYAY VAKFI

SATRANC MUZESI

sahip isadami Akin Gokyay'in hobiden tutkuya

uzanan 41 yillik satranc¢ yolculugunun drinu
olan Gokyay Vakfi Satran¢ Mizesi'ne yerli ve yaban-
ci ziyaretgilerin ilgisi yogun... Gokyay'in 1975 yilin-
dan bu yana 6 kitada 105 tlkeden toplanan, Guin-
ness Rekorlar Kitabi'na giren 412 satranc takimi ile
birlikte toplam 590 satranc takiminin sergilendigi
muze, gezenleri diinya yolculuguna cikarirken, sat-
ranc kurslarina, eglenceli bulusmalara da ev sahip-

ligi yapryor.

Dﬁnyanln En Biiyiik Satran¢ Koleksiyonu’'na

Bir omru kaplayan tutkunun eseri olan ve baskentin
muzeler bolgesi olarak da bilinen tarihi semtlerin-
den Hamamonu'nde yer alan Gokyay Vakfi Satrang
Muzesi, Turkiye'de ilk, diinyada ise az sayidaki or-

neklerden biri. Ofis mobilyaciligi alaninda diinya
liderleri arasinda yer alan Nurus'un ortaklarindan
isadami Akin Gokyay'in Ankara'nin baskent olusu-
nun 92. yildoniminde baskentlilere hediye ettigi
Gokyay Vakfi Satrang Mizesi, yerli ve yabanci zi-
yaretcilerin ilgi odagi oluyor. Modern muzeciligin
onemli orneklerinden biri olan ve ziyaretgilerini
dinya yolculuguna c¢ikaran, Gokyay Vakfi Satrang
Mizesi'nde dizenlenen etkinlikler ile baskentteki
kiltir sanat bulusmalarinin da yeni adresi oldu. Ge-
cen yil 13 Ekim’de konuklarini agirlamaya baslayan
Satran¢ Mizesi'nde satranc egitimlerinin yani sira
‘Miizik Dinletileri, ‘Is Cikisi Sohbetleri’ ve her ayin
Ug¢lincli cuma giinl gergeklestirilen ‘Satranc Temali
Film Gosterimleri’ ile Ankara'nin “Yasayan Mizesi”
olarak hizmet veriyor.




Guinness tescilli “Diinyanin En Biylk Satran¢ Ko-
leksiyonu”na sahip Akin Gokyay'in 41 yildir birik-
tirdigi 590 ozel satranc takiminin yer aldigi muze,
dinyanin en buyik satran¢ mizelerinden biri.
Amerika’dan Endonezya’ya, Tanzanya'dan Tirkme-
nistan’a, Kirgizistan'dan Italya’ya, Fransa'dan Yeni
Zelanda'ya, Sili'den Madagaskar’a kadar 105 ulke-
den toplanan satran¢ takimlari ile mizede diinyaya
yon veren olaylarin tasvirlerini de gormek mimkdan.
Uluslararasi dizeyde taninan bir marka haline gel-
mesi hedeflenen mize, satrang koleksiyonu ve mii-
zenin atmosferi ile farkli sosyal gruplarin ihtiyacla-
rina, ilgilerine yonelik hizmetler sunuyor.

“Mizemizin muhtesem bir atmosferi var. Sundu-
gumuz hizmetlerle Ankara’da miuzecilige yeni bir
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soluk getirdik. Burasi yasayan bir mize. Bambaska
dinyalara yolculuk etmek isteyen, sosyal bulusma-
lar, 6zel organizasyonlar dusunen herkes icin renk-
i seceneklerimiz var. Mize ziyaretgilerimizi muze
kullanicisi haline getirme anlayisi ile hareket ediyo-
ruz. Mizemizi uluslararasi platformda da tanitmak
ve bir dinya markasi yapmak istiyoruz” seklinde
konusan Gokyay Vakfi Yonetim Kurulu Baskani Akin
Gokyay, “Gecen yil acilan miizemize hem yerli, hem
yabanci ziyaretcilerimizin ilgisi ¢cok buyuk. Kamu-
oyunun ¢ok yakindan tanidigi sayisiz isim de ziya-
retcilerimiz arasinda. Ayrica okullardan da yogun
ziyaret talebi var. TUm talepleri karsilayabilmek icin
randevu sistemiyle calismaya basladik. Ziyaretgile-
rimizin kapidan adim attigi andan itibaren yasadik-
lari saskinlik 6zellikle cocuklarin mutluluklari yillar
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siren cabamin bosa gitmedigini gosteriyor. Miize-
miz, satrancseverlerin ve renkli etkinliklerin adresi
oldu” degerlendirmesinde bulundu.

TUTKUDAN MUZEYE UZANAN YOLCULUK

Akin Gokyay icin satranci tutkuya ceviren sireg,
1975 yilinda yaptigi bir is seyahatinde baslamis. Vit-
rinde gordigu bir satranc takimini almak isteyen
Gokyay, Milano’da 3 guinluk bir bekleyisin ardindan
bu istegini gerceklestirebilmis. Satran¢ Mizesi'nde
sergilenen, hobiden tutkuya uzanan yolculugun ilk
adimiolan bu takimdan sonra Gokyay, seyahatlerinin
bir bolimini dinyanin en eski bilgelik oyunu olan
satranc takimlarini toplamaya ayirmis. 2012 yilinda
412 satrancg takimi ile Guinness Rekorlar Kitabi'na
da girme basarisi gosteren Gokyay, Guinness tara-
findan “dinyanin en biyiik satranc¢ koleksiyoneri”
olarak tescillenmis. 1975 yilinda baslayan Gokyay'in
bu tutkusu ve heyecani, 41 yiliginde 6 kitadan ve 105
tlkeden toplanan 590 parca ile bugiin diinyanin en
biyuk satrancg takimi koleksiyonuna doniismis du-
rumda. Gokyay, Guinness’e koleksiyon 600 parcaya
ulastiinda tekrar basvurma ve bu rekoru kimseye
birakmama niyetinde.

HAZINE DEGERINDEKI MUZEDE YOK YOK

Halen seyahat ederek satrang¢ takimlarini ¢ogalt-
maya devam eden 76 yasindaki Akin Gokyay'in ko-
leksiyonu degeri 4 milyon TL'ye ulasan bir hazine
niteliginde. Ulkelere 6zgii madenden, tastan, agac-
tan, metalden, balik kemiginden, mermerden, sa-
buntasindan, keceden, kristalden, camdan, mermer
tozu ile polyesterin karisimindan yapilan dokim

SATR AR
MUZE Y]

satranclar alindiklari bolgelerin kilturlerini yansi-
tiyor. Ugakla ya da zarar gormemeleri icin daha ¢ok
gemi yolculuklariyla Turkiye'ye getirilen satranc ta-
kimlari arasinda herkesin ilgisini cekecek parcalar
yer aliyor.

11 Eyluil'den Canakkale Zaferi'ne, Turklerin Erge-
nekon’'dan cikisini anlatan Kazakistan'dan alinmis
satran¢ takimindan Tanzanya, Kenya, Mozambik,
Guney Afrika Cumhuriyeti gibi Afrika kitasindaki
pek ¢ok tlkeden alinmis el yapimi ve yerel ozellik-
leri tasiyan rengarenk satrancg takimlarina, Osmanli
Padisahlarinin oynadi§i ve asli Topkapi Sarayi'nda
sergilenen satrang takiminin az sayidaki replikasin-
dan Las Vegas'tan alinmis kumar aletlerinin minya-
tirlerinden olusan satrang takimina, Harry Potter,
Sirinler, Red Kit, Yuzuklerin Efendisi karakterlerin-
den olusan satrang takimlarindan devlet baskanla-
rinin yer aldigi satranc takimlarina, Osmanlilarin,
Selguklularin zamaninda yapilan savaslari konu
alan satran¢ takimlarindan Atatirk'in tedavi gor-
digu kaplicast ile tinliu Karlsbad'dan (Karlovy Vary)
alinmis koleksiyonun en biylk parcasini olusturan
satrang takimina kadar her biri ayri bir hikaye an-
latan sayisiz satrang takimi mizede ziyaretgilerini
bekliyor.

SATRANC KULTURUNE DESTEK

“Satrancg strateji oyunudur, analitik dislinebilmek
demektir. Analitik disunebilen, iyi bir stratejiye
sahip olanlar bugiini ve gelecegi dogru planlayabi-
lir. Ozellikle genclere, politikacilara, is adamlarina
satranc ogrenmeyi tavsiye ediyorum. Cinku satrang
basarinin anahtaridir” diyen Gokyay Vakfi Yone-
tim Kurulu Baskani Akin Gokyay, satran¢ sporunu
ve kultirini daha cok insana ulastirmak, gencler
arasinda yayilmasini saglamak istediklerini ve bu
amagla vakif kurduklarini kaydetti. Gokyay Vakfi'nin
amaclarini gerceklestirmek icin destede de ihtiyag
duyduklarini ifade eden Gokyay, katki saglamak is-
teyenlere cagrida bulunarak soyle devam etti:
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“Gokyay Satranc Spor ve Kulttr Vakfi'ni, bu nitelikli
oyunun daha ¢ok insana ulasmasi icin kurduk. He-
defimiz, ¢ok yonli diisinmeyi saglayan bu sporun
gencler arasinda yayilmasini, tlkelerin kiltir ve ta-
rihini yansitan bir enstriiman oldugunun anlatilma-
sini saglamak. Satrang, milletlerin birbirlerini daha
yakindan tanimasi, kiiltlirel kaynasmayi saglamasi
acisindan diinya barisina katki saglar. Satrang, sa-
vasl simgeleyen bir spordan cok barisin oyunudur.
Ulkemizde ve diinyada en ¢ok barisa ihtiyac duyu-
luyor. Bir satran¢ masasi, diinyanin dort bir yanin-
dan insanlari bir masanin etrafinda bulusturur ve
iletisim kurmalarini, birbirlerini anlamalarini sag-
lar. Genglerimizi doudan batiya mutlaka satrancla
tanistirmali, onlari barisin simgesinde birlestirme-
liyiz. Genclerin satrang ogrenmesini saglikli nesiller
icin cok onemsiyorum. Ayrica bu hedeflerde bulus-
mak isteyen herkes vakfimiza bagis, sponsorluk gibi
yollarla katkida bulunabilirler.”

SATRANG MUZESI’NDEN TASARIM YARISMASI

Turkiye'nin ve dinyanin en biyik satrang muzele-
rinden biri olan Gékyay Vakfi Satranc Miizesi, “An-
kara Temali Satranc¢ Takimi Tasarim Yarismasi” ile
de farkli bir sanatsal etkinlie imza atiyor. Ankara
Kalkinma Ajansi ile birlikte diizenlenen yarisma ile
Baskenti temsil eden yapilarin kiltirel, mitolojik ve
etnografik degerlerinin satran¢ tahtasina tasinmasi
hedefleniyor. “Anitsal Mimari Yapilar”, “Ankara’nin
Tarihi, Mitolojik ve Etnografik Ogeleri” ile “Kiiltiirel
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Turistlik Ogeler” olmak iizere ii¢ farkli kategoride
yarismaya 2017 yilinin Subat ayina kadar basvurular
yapilabilecek. Yarisma sonunda birinci secilen tasa-
rima 10 bin, ikinciye 7 bin, Gglnctiye 5 bin lira, ayrica
3 esere biner lira mansiyon 6dili verilecek.

SATRANC OGRENME VE BUYUK USTALARLA BiR-
LIKTE OLMA FIRSATI

Engelli dostu bir mimariyle tasarlanan ve 1008 met-
rekarelik alanda kurulan mizede bir egitim merkezi
de yer aliyor. Satrang 6grenmek isteyen her yas gru-
bu cocuklar, yetiskinler igin bir egitim ve paylasim
platformu olusturmayi hedefleyen mizede, temel,
orta ve ileri seviyede egitim kurslari veriyor. Hafta
sonu ve hafta i¢i kursiyerler 10 kisi ve Uzeri dzel
gruplara ozel satranc dersleri de aliyor. Mizede-
ki egitimlere katilmak icin web sayfasinda yer alan
(http://www.gokyaysatrancvakfi.org.tr/kurumsal/
egitim-merkezi) basvuru formunu doldurulabiliyor.

Mizede Tirkiye Satran¢ Federasyonu'nun deste-
giyle gerceklesecek egitim programlarinin yani sira
antrenorlik kurslari da satran¢ meraklilarina su-
nulan hizmetler arasinda. Satrangseverler ayrica
ozel etkinliklerde “Bliylik Ustalarla Satran¢” work-
shoplari ile bir Grand Masterla da bir araya gelme
firsati buluyor.

Ulkenin farkli noktalarindan okullar ve &grenciler
de biytk ilgi gosteriyor bu sira disi mizeye. Ayrica
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sirket ve kurumlara “Strateji Oyunu Olarak Satranc¢”
egitimleri, motivasyon, ekip ruhu olusturma, strate-
jik dustince icerikli renkli programlar olusturulabi-
liyor.

‘Tarihi Ankara Evi’ konseptli mimarisiyle dikkat ¢e-
ken muzede keyifli vakit gecirip kitabinizi okuyabile-
cediniz ‘Chaturanga’ adli bir de kafe yer aliyor.

http://www.gokyaysatrancvakfi.org.tr
infofdgokyaysatrancvakfi.org.tr

Miizeyi pazartesi giinleri disinda hafta sonlari da-
hil her giin gezebilirsiniz.
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CICEK AKADEMI

“BIRAK KURUMSAL HAYATI, SANA CICEK ATOLYESi ACALIM” slogani ile yola
cikan Cicek Akademi'yi sizler igin ziyaret ettik.

Réportaj: Gokce ASKIN

Ertugrul CALISIR 6grencileriile

Ertugrul Bey bize kendinizden biraz bahsedebilir
misiniz? Bu ise nasil basladiniz ve Cicek Akademi
fikri nasil ortaya cikti?

Cicek Akademi, bir cicekgci dilkkaninda baslayan ve
nice ustalarin yetistigi tezgahta farkinda bile olma-
dan pisen, kendi kicuk hayalleri biyuk iki gencin
hayaliydi. Yaz tatilleri ve 6zel glnler cicekle bulus-
ma gunleri oldu hep. Okullar okundu, tahsiller ya-
pildi ama koldaki bilezik hep isildadi.

Sene 2015 oldugunda eskinin atdlye ruhunu, usta
cirak iliskisini bir bardak cay deminde yasamaya
devam etmek, birikimleri paylasmak, farkli gozleri
ve farkli dokunuslari kesfetmek tzere Cicek Akade-
mi'yi kurduk.
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Bonsai Egitimi

Akademiyi fikir olarak yetiskin, aksiyon olarak ise
blylimeyecek bir cocuk gibi diistinebilirsiniz. Atdl-
yelerimizde konuklarimizi sehrin hizindan, stresin-
den uzaklastiriyor ve onlara 6zgiirce kendi tasarim-
larini yapma imkani taniyoruz.

Ben‘,‘ bu olusumun iki temel tasindan biriyim. istan-
bul Universitesi mezunu ve Akademi’'nin hali hazirda
cicek tasarim uzmaniyim.

Yogun is hayatinin temposundan uzaklasabilmek
icin kagabilecegimiz harika bir olanak sagliyorsu-
nuz. Bu akademi bizlere ne katiyor?

Bildiginiz gibi Cicek Akademi: “Birak kurumsal ha-
yati, sana ¢icek atolyesi acalim” slogant ile yola ¢ikti.
Katiimcilarimizin Terrarium Atélyesi'nde kendi ki-
¢lk bahcelerini tasarlamalari; cicekgilik egitimle-
rinde iclerindeki yaraticiligi ortaya cikarmalari hem
onlari hem bizi mutlu ediyor. Katiimcilarimiza do-
gaya duyduklari 6zlemi hatirlatiyoruz. Cicek Akade-
mi’ye girdiginiz ilk andan itibaren gozleriniz yesilin
her tonunu goriyor, elleriniz topraga dokunuyor ve
mis gibi kokulariiginize ¢ekiyorsunuz. Sizi gilimse-
terek basliyoruz yani giine.

Atolyelerin icerigine ozel teorik bilgilendirmenin ar-
dindan, yogun pratikle devam ediyoruz.
Atolyelerimizin olmazsa olmazi ise glizel mizik ve
taze kahve!

Cicek Akademi’ye geldigimizde bizi ne tiir egitim-
ler bekliyor?

Merkeze "Cicekcilik Egitimi"'ni koyuyoruz. Bu egi-
timi alan katilimcilar ister cicekcilik ile hobi ola-
rak ugrassin isterse kendi gicekei dilkkanini agsin
yogun bir editimden geciyor. Dilkkana gelen cicek
vitrini hazirlamaktan buket yapmaya; aranjmandan
gelin taci ve cicedi yapimina kadar her konuda bilgi-
leniyor. Sertifikamizi almis katiimcilarimiz, sektore
%70 oraninda hazir giriyor.

Bunun disindaki atolyelerimiz ise soyle: Terrarium
Atolyesi, Bonsai Egitimi, Butik Cicek Tasarimi Atol-
yesi, Gelin Cicedi ve Gelin Taci Atélyesi, Davetli Masa
Aranjmanlari Atolyesi ve elbette donemsel atolyeler
(kapi celengi yapimi, yilbasi agaci stisleme vb.). Dile-
diginiz atolyeyi secip katilabilir ya da bir arkadasini-
za hediye edebilirsiniz.

Atdlye calismalarinizin iceriginde kisaca bahseder
misiniz?

Bir ornek vermek gerekirse “Terrarium Atdlyelerin-
de”, katilimcilarimiz kahvelerini icerken teorik bil-
gilendirme ile bitkilerin sihirli diinyasina itk adimi
atiyorlar. Cicek tasarim uzmanimiz, Latin ve mem-
leket muzikleri esliginde uygulamali bir terrarium
tasarimi gosteriyor. Ve sonrasinda katilimcilarimizi
bir saat boyunca 6zgiir birakiyoruz. istedikleri bitki-
leri segerek kiiclik bahcelerini dekore ediyorlar.
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“Bonsai Egitimi” ise 4 saat ve siir gibi akip gidiyor...
Hocamiz, Tirkiye'nin en iyi 3-4 bonsai ustasindan
biri ve bizi kirmayip yalnizca Cicek Akademi’'de ders
vermek icin istanbul’a geliyor. Katilimcilar bu kez,
kendi minyatir agaclarini tasarliyorlar.

Cicekeilik Egitimi'nin ne kadar kapsaml oldugun-
dan bahsetmistim. Cicek Akademi kuruculari ola-
rak 50 yillik koklu cicekei ailelerden geliyoruz. Dola-
yisiyla katilimcilari, donanim kazanirken iglerindeki
cevheri ortaya ¢ikaran; gicekgilikte diinya trendleri
ile tanisirken bir yandan da sektorin gerceklerine
hazirlayan yogun bir egitim programinin bekledigini
soyleyebilirim.

Atdlyelerinize katildigimizda kimlerden ders alma
imkani buluyoruz?

Egitim kadromuz cicek tasarim uzmanlarindan olu-
suyor.

Kendi isini yapmayi planlayanlar icin ne tiir destek
veriyorsunuz?

Cicekeilik egitimini bitiren katiimcilarimizin hepsi
ile dirsek temasini siirdiriyoruz. Dostlugumuz ve
fikir bazinda destedimiz hep devam ediyor. Yeni aca-
caklari mekanin seciminden, dekorasyonuna; getir-
tilecek ciceklerden kullanilacak malzemeye kadar
elimiz Uzerlerinde oluyor. Koklu cicekgi ailelerden
geliyor olmamizin da sektorde yer almalarini kolay-
lastirici avantajlari oluyor.
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En cok ilgi goren atolyeleriniz hangileridir?
Kurumsal talepler genellikle, kalabalik gruplarin
nefes alma, farkli bir hobi edinme ihtiyaci ile sekil-
leniyor. Cogunlukla iki saat civari stiren ve kompakt
bir egitim olan Terrarium Atolyesi'ni 6neriyoruz. Ca-
lismay! kendi atolyemizde yapabildigimiz gibi sirket
mekaninda da gerceklestirebiliyoruz. Atdlye sonun-
da, sukulent bitki tlrleri ve kakttsler kullanarak uf-
leme cam fanuslar icine yaptiklari tasarimlari ken-
dilerine hediye ediyoruz.
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Cicekeilik Egitimi de fazlasiyla ilgi goriyor. Elbette
bu egitime katilanlar bitkilerin diinyasina daha derin
nufus etmek isteyenler oluyor.

Cicek Akademi’ye neden yogun bir ilgi oldugunu so-
racak olursaniz, size Ibn-i Sina'nin su sozi her seyi
ozetliyor derim: “Clinki sifa, toprakta baslar!”

Cicek daha cok kadinlarin ilgi alanina giriyor ama
anladigim kadari ile erkekler de az ilgi gostermi-
yor.

Kadin katilimcr sayimiz dediginiz gibi her donem
daha fazla. Cicekgilik egitimlerinde de terrarium ve
bonsai atolyelerinde de erkek katilimcilarimiz Ugcte
bir oraninda. Oysa cicek evrensel bir dil. Eski Roma
ve Antik Yunan'da en gozde meslek olan bahc¢ivan-
L1 yapanlar hep erkeklermis. Osmanli'da Lale Dev-
ri'nde kurulan Cicek Akademisi'nin basina getirilen
Cicekcibasi yine Mehmed Lalezari adinda bir erkek.
Elbette bizim kapimiz herkese acik.

Sizden cok kisa bir ricamiz olacak: Bildiginiz gibi
ciceklerin anlamlari artik unutulup gitti. Giinliik
hayatta erisebilecegimiz ya da size ilgin¢ gelen ci-
ceklerin anlamlarindan bir bukle yapabilir misiniz
Litfen.

Helianthus yani aycicedi sonsuz aski sembolize
eder. Helianthus giinese asiktir, hep ona doner. Gl

goncasl! genclik ve guzelligi anlatirken, sari laleler
umutsuz aski ifade eder. Orkide, hediye verdiginiz
kisinin kalbinizde ne kadar 6zel oldugunu anlatir.
Papatya temiz bir kalbin simgesidir. Balkonlarimizin
olmazsa olmazi sardunyalar, “her zaman yaninda-
yim” mesajini iletir.

Konuya ilgi duyanlara ayrica, Lady Montagu'nin
Sark Mektuplari adli kitabini onerebilirim. Lady
Montagu, Ingiltere’nin Osmanli elcisinin esi olarak
Lale Devri'nde istanbul'da yasamis ve ciceklerin di-
lini arastirip yaziya dokmus.
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Lezzet

yeniden sizlerleyim. Gectigimiz yil mini tanis-

ma niteligi tasiyan roportaj ve tariflerle ¢ik-
mistim karsiniza. $Simdi yine birbirinden farkli lez-
zetler ve tariflerle yeni yili beraber karsilayacagiz.

Evet, bu yil Birlesim Dergi yilbasi 6zel sayisinda

Nerede O Eski Yilbasilari?

Eski ramazanlara, bayramlara, yilbasilarina 6zlem
hic bitmez. Ama bu konuda blylkler arasinda laf
acilinca, konusmaktan oteye de maalesef gecilmez.
Halbuki burada en biiyiik gorev, bence eski gelenek-
leri genc nesillere aktaracak olan eski kusaklara
dustyor.

Belki sobaya veda ettigimiz modern evlerimizde,
yanan soba uzerine mandalina, portakal kabuklari
koyup odayr misler gibi narenciye bahcesine cevi-
remeyecegiz, evet! Yahut gece televizyon karsisinda
oturup yilbasi programlarini izlerken, kestanelere
bir bir cizik atip soba Uzerinde pisiremeyecegiz. Ama
evde maaile yenilen enfes bir yemegin ardindan
tombala oynayarak bizim i¢in umutla dolu yepyeni
bir yili karsilamamak icin hicbir engelimiz yok! Ha,
bu arada yilbasi ruhunu yasatmak istiyorsaniz da
mesela teflon tava veya firinda kestaneleri pisirmek
icin fena fikir sayilmaz.

Christmas ya da Noel Degil, Yeni Yil!

Yeni bir yili karsilamanin siphesiz hepimizde he-
yecan! baskadir. Bazi hedefler koyariz kendimize,
bircok niyet ve dilekte bulunuruz, hatta bazen fark
etmeden hayal kurarken bile yakalariz kendimizi
yeni yil heyecaniyla. Ancak hi¢ kimse bir ¢ocuk ka-
dar istekli ve hevesli olamaz yeni yilicin... Once Noel
Baba'ya mektup yazmakla baslanir ise. Uslu bir ¢o-
cuk olma vaatleriyle hediyeler istenir. Bu donemde
ctkan Noel konseptli Hollywood yapimi filmler ve
Christmas albimleri ile de o havaya iyiden iyiye gi-
rer cocuklar... Sokaklar suslu pusludir tim aralik
ayl boyunca. Bazi sansli ¢ocuklarin evlerinde ¢am
agaci bile suslenmistir, artik alinan hediyeler agacin
altindaki yerini alabilirler...

Yeni Yil Demek, Hediye Demek

Ancak, soylemeden edemeyecedim. Bizler batili
toplumlardan yanlis anlayarak entegre etmisiz tim
bu Christmas ruhunu kendi kultirimuze. Soyle ki,
Hristiyan toplumlarda 24 Aralik gecesi Hz. Isa'nin
dogum gunu kabul edilip, Noel Bayrami olarak kut-
lanir. Bu dini bayramin olmazsa olmazlari arasinda
ise cam agaci suslemek, Noel Baba'nin evi ziyaret
etmesi, cam agaci ve somine yanindaki coraplara
hediye birakmasi ve kendisi icin hazirlanmis kura-
biyeden isirik alip sutten de bir yudum icmis olmasi
beklenir. Bizler ise cam agaci stsleme, altina hediye
paketleri birakma ve Noel Baba'yi yilbasi kutlama-
sinin bir parcasi haline getirmisiz. Ayni gelenegin

farkli amacla kullanilmasi ne kadar dogrudur pek
bilmem, ama bana soracak olursaniz sislenmis
cam agaci altinda birkac glzel hediye ¢ocuklarinizin
yeni bir yili daha mutlu karsilamasina sebep olabi-
lir Hayal urini olan Noel Baba ve bacadan girme
merasimlerine ise bence hi¢ girmeyin! Daha minicik
yastan onlara masum da olsa yalan soyliyor olmak,
gercegi ogrendiklerinde hayal kirikligi ve given ek-
sikligi gibi sorunlara sebep olabilir gibi gelmistir
bana hep.

Gelelim Yilbasi Sofrasina...

Tdm yilbasi oncesi ve sirasindaki geleneklerin ve
ritiellerin bana gore en keyifli kismi, tahmin eder-
siniz ki yilbasi sofrasi hazirlamak. Kirmizi ve yesil
gibi kliselerden uzak, zarif bir masayi tercih edebi-
lirsiniz. Masaniz musait ise blylk bir samdan veya
kicuk vazo icinde sik bir buket cicek aranjmani
bambaska bir hava katmaniza yardimci olacaktir.
Bembeyaz sofra ortasinda lilyum ve beyaz gillerle
bezenmis mis gibi kokan cicekler...

MenU olarak da kliselerden uzak durmanizi oneri-
rim. Hindi pisirmek gercekten emek isteyen ve uzun
siren bir is. Bunun yerine kuzu kol veya firinda ta-
vuk gibi yine paylasilabilecek bir ana yemek yaninda,
farkli birka¢ garnitir ve hafif bir tatli yeni yil masa-
nizda oldukca lezzetli bir kombinasyon olusturma-
nizi saglayacaktir

Ulke olarak hepimizigin zor gecen bir yilin ardindan;
agzimizin tadinin hi¢c bozulmadigi, sevdiklerimizle
beraber, nese ve kahkahayla, enfes sofralarda bu-
lustugumuz yeni bir yil diliyorum.
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Lezzet

FIRINDA TAVUK

Piif noktasi:

Eger tavugu butun olarak pisireceksek butlari bir-
biri Uzerine ¢apraz gelecek sekilde baglamak gogus
etinin kurumasini engeller. Baglamadan once tavu-
gun icine istediginiz ve kendi damak tadiniza uyan
tim aromalari yerlestirebilirsiniz. Ben en ¢ok defne
yapragi, ada cayi, limon kabugu, kekik, biberiye ve
sarimsak kullaniyorum.

Crtir citir nar gibi kizarmis tavuk derisi olusturmak
icin ise, uzun yillardir giivenle pisirdigim en kolay
metottan bahsedecegim size. Yukarida anlattigim
gibi tavugunuzu marine edin. Sonra igine istediginiz
aromalari koyun. Deri ile et arasinda klgcuk parca
tereyaglari sikistirin (dilerseniz tereyaginizi adacayi,
tuz, karabiber, limon kabugu rendesi, kekik ve bibe-
riye ile lezzetlendirdikten sonra da kullanabilirsiniz)
daha sonra butlari birbiri Uzerine gelecek sekilde
baglayip, 180 derece firina atin. Son 10 dakikasinda
ise firin1 200 dereceye getirip fazla kurumamasi igin
sik sik kontrol edin.

Tarif:
e 1adet1kg-1,5kg tavuk

Marine icin:
250 ml zeytinyag!
2 dal dogranmis biberiye
4 dal ayiklanmis taze kekik
2 dis sarimsak
1/2 cay kasig tuz
Bir tutam degdirmenden ¢ekilmis
karabiber
1 limon kabugu rendesi ve 1 limonun
suyu

Deri altina siiriilecek lezzetlendirilmis
tereyagi:

100 g tereyagi

Yarim dis sarimsak ince dogranmis
1 dal ince dogranmis biberiye

1 dal ayiklanmis taze kekik

Tuz ve karabiber

Limon kabugu rendesi
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Yapilisi:

Tavugu temizleyin. Marine malzemelerini karistirip
tavuga bu yag ile glizelce masaj yapin. Artan mari-
neyi tavugun igine disina ve derisine sirin. Dolapta
3-4 saat dinlendirin.

Boylece lezzetler daha cok tavuga gecgecektir. Tavuk
marinede dinlenirken, deri altina siirecedimiz tere-
yagdi hazirlayin. Tim malzemeleri oda sicakliindaki
tereyag ile homojen bir karisim elde edene kadar
karistirip dolaba koyun.

Tavuk marinede yeterince bekledikten sonra, dolap-
ta bekleyen sert tereyagindan parcalar alarak deri
altina yerlestirin. Tavugun her yerine esit olarak da-
gittiginizdan emin olun.

Onceden isitilmis 180 derece firinda tavugunuzu 30
dakika pisirip, 1sty1 200 dereceye yiukseltip 10 dakika
daha, derisi glizelce kizarana kadar pisirin.



Lezzet

KESTANELI iC PiLAV

Malzemeler:

2 yemek kasigi zeytinyag!

2 yemek kasigi tereyagi

1 adet orta boy kuru sogdan, yemeklik
dogranmis

2 tatli kasigi dolmalik fistik

2 su bardag baldo piring

200 g kestane, onceden haslanmis
2 tatli kasigi toz seker

1 tatli kasigi kuru nane

2 tatli kasigi kus tzimu

Yarim cay kasigi tuz

1 cay kasigi karabiber

Yarim cay kasigi tarcin

1 ¢cay kasigi yenibahar

3 buguk su bardagi sicak su

Yapilisi:
Pirincleri 30 dakika kadar ilik suda bekletin. Soganlari yemeklik dograyin.

Tencereye once zeytinyagl, 1sindiktan sonra tereyagi ekleyin. Sirasiyla sodanlari ve tuzu
ekleyip hafif pembelesinceye kadar pisirin.

Dolmalik fistigr ekleyip kavurmaya devam edin. Ardindan pirinci ekleyin ve 2 dakika daha
kavurun.

Suda yumusamis kus Gzidmlerinin suyunu sikip ekleyin, ardindan baharatlarini ekleyin ve
karistirin. Son olarak su ve sekeri ilave edip karistirdiktan sonra tencerenin kapagini ka-
patip yliksek ateste kaynamaya birakin.

Kaynadiktan sonra altini kisip 10 dakika pisirin.
Pilav suyunu ¢ekince dilimlediginiz kestaneleri tencereye ekleyerek karistirin ve altini ki-
sik ateste 10 dakika kadar demleyin.

Pistikten sonra kapagini a¢ip kagit havlu koyarak pirinci dinlendirin.

Servis etmeden once dilerseniz damak tadiniza gore birkac dal maydanoz veya dereotu
dograyip pilaviniza hem renk hem de lezzet ekleyebilirsiniz.
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BUCHE DE NOEL (KUTUK PASTA)

Malzemeler:
Keki icin Malzemeler

5 adet yumurta
100 g toz seker

150 g un

1 yemek kasig kakao

1 paket kabartma tozu

1 paket vanilya

20 g pudra sekeri (kek pistikten sonra
yagli kagida serpmek icin)

Yapilisi:

Firininizi 180 derecede isitin.

Yumurtalar ve toz sekeri cam veya paslanmaz ce-
lik bir kaba koyup, suya degmeyecek bir sekilde ba-
in-marie (benmari] tzerine oturtup ¢irpmaya bas-
layin.

Koplik kivamini gecip agik sari bir renk alacak ve
oldukga koyu bir kivama gelecek. Artik atesten ala-
bilirsiniz.

iki kez elekten gecirdiginiz un, kakao, kabartma tozu
ve vanilyayl yavasc¢a spatula yardimi ile yumurtaya
yedirin.

Firin tepsisini yaglayin. Uzerine yagli kagit yerlesti-
rip yagli kagidin tzerini de yaglayin.

Kek harcini yagladiginiz kagidin tizerine dokiin yayin
ve onceden 1sitmis oldugunuz 180 derece firinda 10
dakika pisirin.

Tezgahin Gzerine bir adet hafif nemli gida ile temas
edebilecek havlu serin.

Keki firindan cikartip, nemli havlunun Uzerine ters
cevirerek yerlestirin.
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Kekin alti kisminda kalan beraber pisirdiginiz yagli
kagidi (Ust kisminda kalan) ¢ikartin nemli havlu ile
beraber heniz sicakken rulo yapin. Nemli havlu ke-
kiniz kirllmadan sarmaniza yardimci olacaktir.

Bu sekilde sogumaya birakin.

Pastaci Kremasi:

5 tane yumurta sarisi
125 g toz seker
30 g un

30 g nisasta

1 cubuk vanilya (yoksa toz vanilin]
500 ml sit

20 g tereyagi

250 g kestane sekeri

Hazirlanisi:

Cubuk vanilyayr sitin icine ekleyin ve kisik ateste
Isitin.

Yumurta sarilarini sekerle ¢irpin, homojen bir kari-
sim elde edince unu ve nisastayi lizerine eleyin, ka-
ristirmaya devam edin.

Yavas yavas karistirirken sitin yarisini yumurta
karisimina ekleyin ve iyice karistiktan sonra kalan
yarisini da ekleyip orta harli ateste siirekli karisti-
rarak pisirmeye devam edin.

Muhallebi kivamina geldikten sonra tereyagi ekleyip
karistirarak sogutun.

Cikolata Ganache Tarifi

e 250 g bitter cikolata
e 250 g sivi krema

Yapilisi:
Ganaj icin, cikolatayr benmari usuld eritin, kremayi
ilave edip, kivami katilasincaya kadar sogutun.

Pastanin Yapilisi:

Rulo olarak sojumaya biraktiginiz keki acin. icerisi-
ne pastaci kremasini yayin, kestane sekerini kirarak
Uzerine serpistirin. Yeniden rulo yapip, sogutun.
Pasta soguduktan sonra iki ucunu dizgiince kesin.
Pastanin bir ucundan 1 dilim kesip pastanin lzerine
yapistirin ve odun goriintisu almasini saglayin.
Pastanin Uzerini ganache ile kaplayin. Catal yardi-
miyla agac kabugundaki odun desenlerini verebilir-
siniz.
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Saglik

OSTEOPOROZ
CiNSIYET
TANIMIYOR

Osteoporoz, dusuk kemik kutlesi ve kemik dokusunun
mikro mimarisinin bozulmasi sonucunda kemik
kirilabilirliginde ve kirik egiliminde artisla sonuglanan
progresif (ilerleyici) bir metabolik kemik hastaligidir.
Osteo (kemik] ile poroz (delikli) kelimelerinin
birlesmesinden olusur.

trkiye'de toplum giderek yaslanmakta ve dola-
yisiyla osteoporoz dnemli bir

saglik sorunu olarak 6ne ¢ikmaktadir. Ulkemiz-
de 2010 yilinda yapilan FRAKTURK arastirmasinda,
50 yas ve Uzerindeki bireylerin %50'sinde osteope-
ni (kemiklerin zayiflama ve yogunlugunu kaybetme
egilimi ) ve %25'inde osteoporoz saptanmistir.

HASTALIGIN BELIRTILERIi NELERDIR:

Yapilan arastirmalar hastaliin baslangi¢ asama-

sinda bireyde hichir sikayet gézlenmedigini goster-

mektedir.

Ancak hastalik ilerledikce; bel ve sirt agrisi, omur-

gada kiriklar, boyda kisalma, el bileklerinde kiriklar,

kaburga ve kalca kemiklerinde kiriklar, sirt kambur-

lasmasli, omuzlarda yuvarlaklasma gibi sikayetler
gorilmektedir. L
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Saglik

RiSK FAKTORLERI:

Kemik tipki ari petegine benzer bir yapiya sahiptir
ve basta kalsiyum olmak lzere bircok minerali de-
polama ozelligine sahiptir. Yedigimiz yiyeceklerden
aldigimiz kalsiyum belli bir yas araligina kadar (20-
25 yas) kemikleri gliclendirir. Ancak bu yastan sonra
kemik yapimi kemik yikimindan az oldugu icin ke-
mikler gl¢sizlesmeye baslar.

30'lu yaslarda kemik kitlesi “tepe kemik kitlesi”
denen en yiiksek degerini alir. Bu yaslarda ulasti-
gimiz tepe kemik kiitlesi ve yaslaninca baslayan ke-
mik kaybinin hizi bireyin kemik erime riskini belirler.

Bu veriler kimin osteoporoza yakalanacagini goste-

rir ancak hastalia yakalanma riski su durumlarda
artis gosterir;

Sigara ve alkol tiketimi,

Ailede kemik erimesi gegirmis hastanin
bulunmasi (6zellikle annede kalca
kirigi),

Eklem rahatsizliklari (6zellikle iltihapli
eklem romatizmasi),

Kalsiyum ve D vitamini eksikligi,

Erkeklerde testosteron seviyesinde
disuklik,

Hormonal hastaliklar (ozellikle
Paratiroid ve Tiroid hormonlari),

Astim hastaliginin bulunmasi,
Bunama,

Egzersiz ve spor aliskanliginin
olmamasi.

OSTEOPOROZDA KEMIK KIRIKLARI NE
SIKLIKTA OLUR?

50 yasin uzerinde her 8 kisiden birinde osteoporoza
bagli omurga kirigi gelismekte olup bu oran yas ile
birlikte artmaktadir. Kalca kirigi 70 yasin Gzerindeki
her 3 kadindan ve her 9 erkekten birinde gorilen
onemli bir saglik problemidir. Osteoporotik kiriklar
olarak tanimlanan kiriklar; el bilegi, omurga ve kal-
ca kiriklaridir.
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Bu kiriklar kisinin fiziksel, psikolojik ve sosyal du-
rumu ile saglikla ilgili yasam kalitelerini olumsuz
olarak etkilemektedir.

Erkek osteoporozu da ozellikle son yillarda klinik
tipta 6nemli bir sorun olarak gorilmektedir Tum
vertebra korpus kiriklarinin % 140 ve yine tim kal-
ca kiriklarinin % 25-30°u erkeklerde gorilmekte ve
onemli bir oranda hastalik ve 6lum nedeni olabil-
mektedir.

OSTEOPOROZDAN KORUNMA YONTEMLERI:

Osteoporozdan korunmanin baslica yontemi; tepe
kemik kditlesine erisinceye kadar olan donemde
gucld, saglam kemik yapisi olusturmak ve sonraki
yaslarda kaybi engellemektir.

Yeterli ve guclu kemik kitlesine sahip olursak ileri
yaslardaki kaybimizi daha az problem ile atlatabili-
riz. Kemik kutlesi genetik faktorlere bagli olarak de-
gisebilse de yasam bicimimizi akillica diizenleyerek
osteoporozu yavaslatabilir ve hatta engelleyebiliriz.

Daha sonraki hayatinizdaki kaybi en aza indirebil-
mek icin 35 yasina kadar mumkun oldugunca en
yiksek kemik kitlesine sahip olabilecek dnlemleri
almalisiniz.




Saglik

ALDIGINIZ KALSIYUM If‘IiKTARINI
ARTTIRIN. DOGAL BESINLERLE VEYA
TABLETLERLE DENGE SAGLAYIN. @

KALSiYUM KAYNAGI YiYECEKLER

Sit ve sit Uriinleri en onemli kalsiyum kaynaklari-
dir. SUt, yogurt ve peynir en fazla kalsiyum iceren gi-
dalardir. Bir bardak siit gtinliik ihtiyacimizin 1/4’Gn{
saglar. Yag ve kaloriden kacinmak icin disik yag
iceren sit ve sut drtnleri kullanilabilir. Kalsiyum-
dan zengin diger gidalar; yesil sebzeler, kabuklu de-
niz hayvanlari, sardalya baligi, soya fasulyesi, findik,
badem, pekmez, kalsiyum ile zenginlestirilmis mey-
ve sulari, ekmekler olarak sayilabilir.

PEKi, OSTEOPOROZ NASIL TEDAVI EDILIR?

Tum hastaliklarda oldugu gibi osteoporozda da ko-
runmak oncelikli amacg olmalidir. Osteoporozun ge-
lismis oldugu durumlarda ise erken tedavi basari
sansini ylikseltmektedir.

Osteoporoz glinimuzde tedavi edilebilir bir hasta-
liktir. Osteoporoz tedavisinin en énemli amaci kirik-
larin azaltilmasidir.

Osteoporoz tedavisinde ilac ve ilac disi tedaviler soz
konusudur.

[la¢ tedavisinde kemik yikimini azaltan, yapimini
arttiran ve ozellikle son zamanlarda kemik kalitesi

uzerine olumlu etki gosteren ilaclar uzerinde yo-
gunlasilmakta ve arastirmalar bu yonde surdurul-
mektedir. Ila¢ tedavisinin seciminde hastanin yasi,
ek yakinma ve hastaliklari, kirgin bulunup bulun-
mamasi ve KMY degeri (kemik ve mineral yogunlu-
gu) gibi 6zelliklerin g6z oniine alinmasi gerekir.

BESINLERDEKI KALSiYUM ORANI:
Ol¢ii Kalsiyum (mg)

e Yagli sit 1 su bardagi: 291mg

e Yagliyogurt 1 kap: 400 mg

e Beyaz peynir bir kibrit kutusu: 190 mg

e Kasar-gcedar-parmesan peynir bir kibrit
kutusu: 200-300 mg

e Ayran 1 su bardagi: 285 mg

e Balik 1 porsiyon (100 g): 200 mg
e Sardalya 1 porsiyon: 300 mg

e Ispanak 1 porsiyon: 125 mg

e Bortlce 1 porsiyon: 160 mg

e Soya 1 porsiyon: 225 mg

e Salata [yesil) 1 porsiyon: 235 mg
e Mercimek 1 porsiyon: 59 mg

e Nohut 1 porsiyon: 92 mg

e Portakal 1 orta boy: 72 mg

e Muz 1 orta boy: 100 mg

e Kivi 1 orta boy: 170 mg

e Yumurta sarisi 1 adet: 147 mg

e Findik 100 g: 200 mg

e Bademici 100 g: 250 mg

Uzm. Dr. Seda AYDOGAN
Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon Uzmani
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INTERVAL

KARDIYO

ANTRENMANI (HIIT)

Standart kardiyo egzersizleri modasini yitirmis
durumda. $Simdi HIIT zamani!

on arastirmalara gore standart kardiyo
Segzersizleri modasini yitirmis durumda. Yani

artik oyle 40 dk-50 dk. kosu bandinda vakit
gecirmek ise yaramiyor. Interval antrenmanlar me-

tabolizmanizi normal antrenmanlara gore cok daha
fazla hizlandiriyor.

Uzun siire yapilan tekdize ve standart egzersizler
bir noktadan sonra istenen etkiyi yaratmazken bu
antrenmanlar metabolizmanizi beklendigi gibi hiz-
landirmiyor. Elbette bununla da kalori yakiyorsunuz
fakat antrenmaniniz bittiginde metabolizma hiziniz
eski haline dontyor.
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Interval Kardiyo (HIIT) nedir?

Yabanci kaynaklarda HIIT adiyla gegen “High Inten-
sity Interval Training -Yuksek Yogunluklu Aralikli
Egzersiz” antrenmanlarinda cok kisa sirelerde
maksimum gice ¢ikilmasi, metabolizma hizimizi
uzun sure yuksek tutacaktir. Kaliteli bir agirtik
antrenmanini bir de yogun interval antrenman ile
birlestirirseniz sporunuz bitse dahi metabolizma
hiziniz 24-48 saat daha hizli kalacaktir. Vicudumu-
zun gece giinduz yaglari eritme egiliminde oldugu-
nu dusunursek hayal ettigimiz sonuca ulasmamiz
normal kardiyo antrenmanlarina gore oldukca
kolay olacaktir.




JET Spor

»
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Spor

Interval Kardiyo antrenmani nasil
yapiur?

Tum kardiyo gesitlerini secmekte 6zgursuniz
tercihi size kalmis. Yuruyus, kosu, tirmanma,
bisiklet, eliptik makineler, yizme, uzay yuruyu-
sU, kiirek cekme vs.

Simdi gelelim antrenmanin igerigine. Sizin igin
ornek bir interval kardiyo programi hazirladim.

Kosu bandini sectigim icin onun tUzerinden an-
latacagim, siz yukarida saydigim spor cesitle-
rinden birini secebilirsiniz.

e Oncelikle en az 5 dakika tempolu yiirii-
yerek isinin, hizinizi 5-6 km/h arasinda
tutun.

e Ardindan yiksek siddette 1 dakika boyun-
ca kosun. Yapabildiginizin en hizlisini kosun
sadece 1 dakika boyunca hizinizi 8-10
km/h arasinda tutun.

e 1 dakika sonunda 2 dakika boyunca orta
glicte kosmaya devam edin. Gicliniizin
yarisiyla kosun fakat ¢cok hizli olmayin.

Antrenmanimiz bu kadar (isinma harici 1 set
tam 3 dakika) . Bu yaptigimizi 1 set sayin. Set
sayilarini arttirdikca normal kardiyodan farkini
goreceksiniz. Baslarda bu dizeni oturtmak zor
gelebilir ama alisinca hi¢ de karisik gelmeye-
cek. Simdi de gelin bu 6rnek seti bir program
haline getirelim.




I|_1_terval Kardiyo Antreman Notlar
(Onemli)

e 3 aysonunda istediginiz sonuca ulasamaz-
saniz ki muhtemelen ulasirsiniz, 1 ay daha
haftada 5 guin 6 set olarak yapabilirsiniz

e Sunu da hatirlayayim bu programi agirlik
calismanizdan once uygulamayiniz. Ayrica
yukardaki program spora yeni baslayanlar
icin degil, en azindan spora, kaslari vi-
cudu alismis baslangi¢ seviyesini ge¢gmis
kisiler icindir. Spordan sonra uygulamaniz
uygundur.

e Interval antrenmana yeni basliyorsaniz
size tavsiyem eger zamaniniz varsa ilk ay
haftanin 3 giini agirlik antrenmani diger
kalan 4 gin interval antrenman yapmaniz-
dir. Yani agirlik ve intervali ayri yapmaniz
cok daha etkili olacaktir. Fakat bunu yapa-
miyorsaniz intervali agirlik calismalarin-
dan sonra yapabilirsiniz.

e Unutmayin set igerisindeki bu 1 dakikalik
yliklenme zamani intervalin en dnemli saf-
hasidir. Gelistikge o yliklenmeyi daha rahat
ve daha fazla yapabildiginizi fark edeceksi-
niz. ilk seferde zorlanabilirsiniz.

e Agir bacak antrenmanlarindan sonra
interval yapmayin.

e Eger daha once kalp ile ilgili bir problem
yasadiysaniz veya rahatsizliginiz varsa bu
programi doktorunuza sorunuz. Malum
ani olarak maksimum glcte viicudumuzu
calistiriyoruz eger kalbinizde bir rahatsiz-
Lik varsa sorun yasamamak igin temkinli
olunuz.

e Ozellikle ilk antrenmanlarda kendinize gii
venmiyorsaniz vicudunuzu zorlamayiniz.

e QOrta yasin lzerindeki kisiler ya da progra-
mi orta-ileri yasli birine uygulayacaksaniz
antrenman siddetini disurin, yani depar
atilan yiiklenme kismini daha disik hizla
yapabilirsiniz. Burada onemli olan inisli
cikisli tempo uygulamaktir.

Bu siirece uyar kaliteli beslenir iyi uyur ve iyi
calisirsaniz kaslarinizin nasil belirginlestigine
siz de sasiracaksiniz.

3 AYLIKINTERVAL PROGRAM

1-4 Hafta

Haftada 3 giin, giunde 3 set. 5 dakika
Isinma + 9 dakika interval (set basina 3
dakikadan 9 dakika) + 5 dakika soguma
(tempolu yiriyUsle dinlenme) yani
toplamda 19 dakika suruyor.

4-8 Hafta
Haftada 4 giin 5 set. Bu sefer her sey
dahil 25 dakika siriyor.

9-12 Hafta
Haftada 4 giin 5 set. Siire 25 dakika.
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BIRLESIM DERGI 'yi ister mobil cihazlarinizdan
Ister bilgisayarinizdan okuyabilirsiniz.

KEYIFLIi OKUMALAR!

www.birlesimdergi.com
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SEBA OFFICE
BOULEVARD

i
A OIICR o

plusmax.com

Seba Insaat, Cendere Vadisi'nde hayat bulacak yeni projesi Seba Office
Boulevard ile yatirrm diinyasina ve ofis yasamina yepyeni bir soluk getiriyor.
Seba Insaat glivencesi ve her detayi diistinilmis benzersiz mimarisiyle Seba
Office Boulevard, is yerinde verimliligi artirmayi hedefleyen pek cok sirketin
tercihi olacak.

Buprojeninmekaniktesisatislerini Ustlenmis olmanin mutlulugunuyasiyoruz.

Dudullu Organize Sanayi Bélgesi 1. Cadde No: 3

misLE$|M Umraniye 34776 istanbul, TURKIYE
G R U P Tel: +90 216 - 499 49 59 - Fax: +90 216 - 499 49 60
info@birlesimgrup.com - www.birlesimgrup.com



ARZUMUZ

GELECEK NESILLERE DAHA YESIL BiR DUNYA BIRAKMAK

2012’den itibaren
her birey 30 agac¢ dikse
global isinmanin ortadan kalkacagi
tespit edilmistir.

Birlesim Grup Hatira Ormani projesi kapsaminda Kasim 2014'te Beykoz Ilcesi
Riizgarlibahce Mahallesi'nde dikilen fidanlarimiz biylimeye devam ediyor.

Gelecege 1Z Birakiyoruz
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